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1. Inledning

Som tjansteman i Aimhults kommun har du ett ansvar for att upptrada pa ett sadant
satt att du bidrar till att uppratthalla allménhetens fortroende fér kommunen. Offent-
liganstallda tjanstemén méste vara sarskilt forsiktiga nar det géller att ta emot for-
maner, pengar eller andra gavor fran enskilda och féretag. Du ska darfor inte ut-
séatta dig for risken att ens kunna missténkas for att ha utsatts fér otillbérlig paver-
kan i din tjansteutdvning.

Det ar av stdrsta vikt att allmanheten kan kénna fortroende for att Aimhult kom-
muns handlaggning &r saklig och opartisk. Darfor maste vi anstallda inom kommu-
nen vara mycket restriktiva med att ta emot gavor eller formaner. Tank darfor alltid
efter nar du blir erbjuden gava, tjdnster eller andra férmaner. Det gar oftast att
tacka nej pa ett trevligt och artigt satt om du samtidigt ger en férklaring till varfor du
avbojt, namligen med hénvisning till de regler som géller for oss inom Almhults
kommun.

Du kan alltid radfraga din ndrmaste chef eller sakerhetschefen om det ar accepta-
belt att ta emot nagot som du blivit erbjuden eller hur du ska hantera en gava du
inte kan lamna tillbaka. Men ténk pa att det inte blir tillborligt att ta emot det er-
bjudna bara for att du har informerat narmaste chef eller nagon annan om héndel-
sen.

Alla anstallda ar skyldiga att kanna till och félja dessa riktlinjer. Du som &r chef har
ett sarskilt ansvar for att fora ut dessa riktlinjer till dina medarbetare.

2. Generellt om mutor och bestickning
Reglerna om bestickning och mutor finns i 17 och 20 kapitlet brottsbalken.

Med bestickning menas att nagon lamnar, lovar eller erbjuder dig en muta eller
annan otillborlig belbning for tiansteutévning. Det &r dven fragan om bestickning
om den ofillborliga beléningen i samma syfte lamnas till en narstéende till dig. For-
manen &r otillbérlig om den kan antas paverka ditt handlande i tjansten.

Med muta forstas att du tar emot, eller inte uttryckligen tackar nej till en gava, be-
I6ning, eller forman som lamnas, begérs eller utiovas med det uttryckliga eller un-
derforstadda syftet att du i din tjansteutdvning, ska komma att gynna den som lam-
nat gavan, beléningen eller fdrmanen. Det kan vara fraga om muta @ven om du blir
erbjuden nagot efter det att du slutat din tjanstgéring, avslutat ett drende eller sam-
arbetet med en konsult &r avslutat. En muta kan till exempel vara:

« kontanter,

« varor eller tjanster av olika slag,

* presentkort,

« upplatelse av fritidshus, bil eller bat,

* restaurang- eller teaterbesok,

 Dbiljetter till sportevenemang, eller

« studieresor, kurser och konferenser.
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2.1 Tre olika typsituationer vid mutbrott

1) Du accepterar, uttryckligen eller genom att inte genast tacka nej, ett I6fte om
muta.
Att inte omedelbart tacka ne;j till ett 16fte om muta betyder oftast att |6ftet ac-
cepteras. Om du inte uppfattar 16ftet som allvarligt menat &r du inte skyldig att
genast tacka nej till det. Detta géller ocksa om Iéftet uttrycks i sa allménna or-
dalag att det inte finns anledning for dig att besvara det — t.ex. "Jag ska visa
min uppskattning pa lampligt satt.”

2) Du begar sjalv en muta.
En sadan begéran kan goras pa olika satt: muntligt, skriftligt eller genom ex-
empelvis gester. Du kan straffas for mutbrott &ven om din begaran omedelbart
avvisas.

3) Du tar emot en muta.
| detta fall kan bade den som ger mutan och du som tar emot den straffas,
oavsett vem som tagit initiativ till handlingen. Du kan dock inte straffas om du
omedelbart Iamnar tillbaka mutan eller pa nagot annat satt klart visar att du
inte tanker behalla den.

3. Vad géller i Almhults kommun?

| Aimhults kommun &r utgéngspunkten att vi inte tar emot gavor, beloningar eller
formaner. Om du blir erbjuden nagot kan du alltid radfraga din ndrmaste chef eller
sakerhetschefen om det &r tilltet att ta emot det du erbjudits. Att narmaste chef
eller nagon annan vet om att du har fatt eller blivit erbjuden en gava, beldning eller
forman gor dock inte att handlingen blir tillborlig.

Na&r du blir erbjuden nagot ska du alltid tdnka efter om du kan ta emot det eller inte.
Det ar battre att tacka nej en gang for mycket an en gang for lite. Det &r ofta lattare
att tacka nej till nagot om du samtidigt forklarar varfor du inte kan ta emot det.

Du bor aldrig gora affarer med personer som du umgas med eller har privata kopp-
lingar med. Lamna 6ver drendet till annan handlaggare om det &r pa vag att bli sa.

3.1 Gavor

Du far inte ta emot
* kontanter,
« biljetter till sportevenemang, teaterforestallningar, konserter eller liknande,
« gavor som &r varda mer an ringa varde, eller
< gavor som, oavsett varde, paverkar dig i din tjénsteutovning

Du bor inte ta emot gavor fran en person eller ett foretag som du har kontakt med i
tjansten. Gavor vid avtackning utgér undantag.

Det gér inte att faststélla en bestdmd vardegrans for nér det kan vara tillatet att ta
emot en gava eftersom det avgdrande for om du kan ta emot nagot eller inte, &r om
det paverkar dig i din tjansteutdvning.

Du far ta emot gavor som bestér av enklare reklamartiklar, t.ex. pennor, nyckel-
ringar, eller annat av ringa varde. Som tumregel kan man séga att du kan ta emot
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gavor som &r av ringa varde. Att fa saker med ringa varde innebér oftast ingen risk
for att du paverkas i din tjansteutdvning och dérfor kan du ta emot en sadan gava.

Du far aldrig ta emot gvor i form av kontanter, presentkort eller liknande oavsett
summan. Du far inte heller ta emot gavor som, oavsett varde, paverkar dig i din
tjansteutdvning.

3.2 Maltider

Du farinte delta i
» maltider som kostar mer &n 500 kr,
« maltider som inte har ett direkt samband med arbetet,
¢ aterkommande maltider dar det alltid &r samma part som bjuder.

Du kan delta i arbetsmaltider av vardaglig karaktar eller enstaka inte alltfor pakos-
tade representationsmaltider. For att du ska kunna delta i en maltid ska det alltid
finnas en direkt koppling till arbetet.

Om mailtiden &r avdragsgill fér den som betalar kan du delta i den. Fér att en maltid
ska vara avdragsgill ska den ha direkt samband med verksamheten som bedrivs.
Den som bjuder far gora avdrag fér kostnader fér lunch eller middag for hogst 500

kr per person. Du fér alltsa bli bjuden pa en maltid som kostar hégst 500 kr om den
har direkt samband med verksamheten.

Om sammantraden systematiskt ldggs sa att de maste kombineras med en maitid

och det genomgaende &r samma part som bjuder &r det inte tillborligt att du deltar i
maltiderna.

Du far inte "spara” en maitid som du inte kan vara med pa till ett senare tillfalle. Du
far inte heller ta emot kontanter i stéllet for att bli bjuden pa en maltid.

3.3 Kompetensutveckling

Du far inte ta emot
« semester- eller rekreationsresor,
 erbjudanden om att fa nagon typ av tjanst utférd som inte har med arbetet
att gora, eller
« rabatter, frikort eller presentkort som bara ges till nagon eller nagra av Alm-
hults kommuns anstallda.

Grundregeln &r att det &r arbetsgivaren, Almhults kommun, som ansvarar fér per-
sonalens kompetensutveckling och som stéar fér kostnaderna for studieresor, semi-
narier, kurser, konferenser och liknande.

Det kan vara tillatet att bli bjuden pa t.ex. ett seminarium eller en konferens om det
ar ett seriost program utan alltfér manga kringarrangemang av néjeskaraktar. Ar-
rangemanget maste ocksa vara till nytta for dig i din tjansteutévning och vara av
den karaktaren att Aimhults kommun skulle kunna ténka sig att skicka dig dit. Om
inbjudan ar stalld till dig personligen ska du informera din narmaste chef samt rad-
géra med honom eller henne om det &r lampligt att du deltar. Almhults kommun
ska alltid sta for kostnaderna for resa och uppehalle.
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3.4 Resor, tjdnster, rabatter och frikort

Semester- eller rekreationsresor ar aldrig ett naturligt led i tjansteutévningen och
darfor far du inte ta emot sadana erbjudanden.

Det 4r inte tillatet att du privat tar emot tjanster fran en person eller ett foretag som
du har kontakt med i tjénsten. Det kan till exempel vara fragan om erbjudande om
att fa bilen reparerad eller huset malat.

Rabatter, frikort eller presentkort som ges till nagon eller nagra utvaida anstéllda &r
alltid otillbdrliga och du far darfor inte ta emot sadana. Detta géller oavsett om du
tanker utnyttja dem eller inte.

4. Vad gor jag om jag blir erbjuden nagot som kan
vara en muta?

Du ska forst och framst genast och tydligt tacka nej till det som erbjuds. Om nagot
som kan vara en muta har skickats till dig ska du sa snart som mgjligt lamna till-
baka det du fatt.

Du ska ocksa informera din narmaste chef. Han eller hon kan ocksa ta kontakt med
den leverantor eller person som 6éverlamnat eller erbjudit dig nagot som kan anses
som muta.

Om du har juridiska fragor om mutor och bestickning kan du kontakta sékerhets-
chefen

5. Vad gor jag med det jag fatt och inte kan lamna
tillbaka?

Grundregeln ar att du omgaende ska lamna tillbaka sadant som kan betraktas som

muta. Om du inte kan lamna tillbaka gavan till givaren ska du samrada med din

narmaste chef om hur du ska géra. Aimhults kommun bestammer i varje enskilt fall

om gavan ska forstoras eller om det kan bli fraga om ndgon annan atgard. Det &r
viktigt att du inte anvander nagot for eget bruk.

6. Vad gor jag om jag tror att nagon av mina arbets-
kamrater tagit emot nagot som kan vara en muta?

Du ska snarast informera din narmaste chef, som ska kontakta kommunchefen och
sakerhetschefen direkt. Din narmaste chef startar ocksa en utredning om det som
hant. Din arbetskamrat kan alltsa fa en pafdlid pa grund av sitt agerande. Detta
galler &ven nar det ar frdga om bestickning.

7. Vad hiander om jag misstanks for att tagit emot en
muta?

Du blir kontaktad av din narmaste chef som diskuterar det som héant med dig. Han
eller hon startar ocksa en utredning om det som hant. Kommunchefen och séker-
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hetschefen kopplas ocksa in direkt. Det &r din narmaste chef som i samrad med
personalchefen direkt bestdmmer vad som ska goras. Du kan alltsa fa en pafolid
pa grund av ditt agerande. Detta géller &ven nar det ar fraga om bestickning.

8. Vad far det fér konsekvenser om jag tar emot en
muta?

Om du tar emot en muta eller gor dig skyldig till bestickning, och det &r ett mindre
allvarligt brott, kan du f& en varning eller Idneavdrag som paflid. Nar brottet &r
allvarligt kan du bli uppsagd eller avskedad. Om du &r skaligen misstankt for mut-
brott & Almhults kommun skyldig att anméla handelsen till atal.

Straffet for bestickning ar boter eller fangelse i hdgst tva ar. Fér mutbrott ar straffet
i normala fall detsamma, men nér det &r frdga om ett grovt mutbrott ar straffet
fangelse, lagst sex manader och hdgst sex ar. For att handlingen ska vara straffbar
spelar det i allménhet ingen roll vem som har tagit initiativ till handlingen, besticka-
ren eller den som tagit emot en muta. Det kravs inte heller att det finns en fullbor-
dad transaktion for att det ska vara fraga om ett brott enligt brottsbalken.

Chefen dverlamnar som regel &rendet till personalchefen som har att besluta om
eventuell paféljd och anmalan till atal.

9. Tillsatt utredningsgrupp

Uppgifterna fér gruppen é&r att tolka eventuella fragestallningar i denna plan och
vara utredningsgrupp om det skulle uppdagas nagot som strider mot denna plan.

Gruppen bestar av
Kommunchefen
Personalchefen
Séakerhetschefen
Ekonomichef/inkopssamordnaren
Vid utredning; personens chef

Gruppen &r ett stod till personens chef for att fatta ratt beslut som kan vara
ingen atgard

skriftlig varning — kopplad till ett belopp?

omplacering

avsked

ce gl .
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Bilaga. Exempel pa hur du kan gora i olika si-
tuationer for att du inte ska misstankas for
mutbrott

« Du arbetar med en konsultfirma i ett langvarigt projekt. For att fa lite av-
koppling och gemenskap i projektet bjuder firman dig och de andra delta-
garna i projektet med respektive pa teater. Du tackar nej till erbjudandet och
forklarar for firman varfor du inte kan delta.

Ga inte, med eller utan respektive, pa arrangemang som inte har kopp-
ling till arbetet.

« Du och din arbetskamrat ska ordna en kick-off i ett projekt. Projektets bud-
get rymmer inte nagra stérre utsvavningar. En konsult som &r inlanad pa
enheten erbjuder att hans foretag kan sta for maten och underhaliningen
under dessa dagar. Du tackar nej till erbjudandet och forklarar varfor for
konsulten.

Det dr Almhults kommun som star for de kostnader som uppkommer i
samband med var verksamhet.

+ Du arbetar med ett inkdpsarende och har ansvar for att kdpa tjanster. Fore-
taget som arbetar med att géra utredningar at Aimhults kommun bjuder dig
for att se deras nya anldggning. | inbjudan ingar resan, alla maitider och
évernattning. Du tackar ja till att komma och titta pa anlaggningen men for-
klarar att Almhults kommun star for resekostnaden. Eftersom anlaggningen
ligger sa till att det ar svart att kéra fram och tillbaka samma dag forklarar
du att Aimhults kommun aven star for kostnaden for évernattningen.

Det kan vara viktigt att fa se hur en anldggning fungerar om du som
handliggare ska skicka foérsikrade dit for utredning, ddrfor kan du aka
till anlaggningen. Du kan alltsa tacka ja till att komma och titta pa an-
liggningar men Almhults kommun ska sta for resekostnaden samt
kostnaden for eventuell overnattning.

e Du arbetar i ett projekt dar det ocksa ingar externa konsulter. Ni har arbetat
lange och hart ihop och konsulterna foreslar att ni efter sista projektmotet
ska ga ut och ata tillsammans i projektet. Eftersom méltiden har samband
med arbetet och den kostar mindre &n 500 kr kan du tacka ja.

Du kan tacka ja till inbjudningar till maltider, restaurang- och krogbe-
sk, som har direkt koppling till arbetet och dar priset for maltiden ar
hogst 500 kr per person.

e Den du brukar kdpa rengoringsprodukter av fér Aimhults kommuns rakning
bjuder dig pa julbord pa en restaurang. Du forstar av inbjudan att du kom-
mer att bli bjuden pa mat och valfri dryck. Eftersom maltiden inte har nagot
samband med arbetet, tackar du ne;j till inbjudan.

Tacka nej till inbjudningar till maltider, restaurang- och krogbesok
som inte har nagon direkt koppling till arbetet.
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e En av Almhults kommuns leverantérer vill visa sin uppskattning for att vi ar
en stor och trogen kund. Du som har ansvar fér inképen av de hér produk-
terna blir bjuden pa middag pa Fina Krogen och efter middagen ska ni ga
vidare till teatern for att se en musikal. Du tackar ne;j till inbjudan och forkla-
rar for leverantéren varfor du inte kan vara med.

Tacka nej till bjudningar med underhalining.

e Duarbetar i ett projekt tillsammans med konsulter fran ett féretag. En av
konsulterna har biljetter till en match i allsvenskan. Du och alla de andra
projektdeltagarna blir erbjudna att félja med. Du tackar nej till erbjudandet
och férklarar fér konsulten varfor du inte kan félja med.

Tacka nej till inbjudningar till sportevenemang. Alternativ &r att du beta-
lar biljetten sjalv.

e Du har blivit inbjuden till en konferens i Tyskland och behéver inte sta for
nagra kostnader sjalv. Det féretag som star bakom konferensen ar ocksa
Almhults kommuns leverantér av telefoner. Konferensen varar i tre dagar.
Under dessa tre dagar kommer du att vara med pa seminarier om straining
fran mobiltelefoner, om framtidens telefoni och om eventuella arbetsskador
som kan uppsta av att prata for mycket i telefon. Seminarierna ar tre timmar
per dag. Resten av tiden &r det tankt att deltagarna ska ga pa teater, re-
staurang, sightseeing och andra néjen. Du tackar nej till erbjudandet ef-
tersom det ar for lite arbete och for mycket néje. Du férklarar for foretaget
varfor du inte kan vara med om de betalar.

Tacka nej till resor dér det dr mycket noje och lite arbete.

Kom ihag att alltid ténka efter innan du tar emot nagot! Om du ir osiker pa
om du kan ta emot nagot eller inte sa tacka nej direkt.

Om du har juridiska frdgor om mutor och bestickning kan du kontakta siker-
hetschefen

Ytterligare information om mutor och bestickning.

Institutet mot mutor (IMM) har gett ut en broschyr "Farliga férmaner, Vad lagen
sager om bestickning, korruptiv marknadsféring och mutbrott.” IMM har dven en
sida med fragor och svar och rattsfall om mutor och bestickning. Broschyren och
ovrig information kan du na via www.institutetmotmutor.se
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