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kommun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 154 Uppfoljning av intern kontroll 2022 -
Kommunstyrelsen

Arendenummer KS 2021/206

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1. Kommunstyrelsen godkénner uppfoljningen av intern kontroll 2022.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen punkt 1

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens plan for intern kontroll ska utifran kommunens 6vergripande
verksamhetsplan for intern kontroll foljas upp och beslutas av nimnd senast
innevarande ar.

Resultatet av granskningarna visar att forvaltningen utfort alla uppdrag som
skulle utforas under 2022.

Beslutsunderlag
e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse 2022-12-07

¢ Intern kontrollplan 2022 — uppf6ljning kommunstyrelsen daterad 2022-12-06

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande



Almhults Tjansteskrivelse
kommun 2022-12-07 42)

Kommunledningsforvaltningen Kommunstyrelsen
Matilda Dunfjall
matilda.dunfjall@almhult.se

Tjansteskrivelse uppfoljning av intern kontroll

2022
Arendenummer KS 2021/206

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens plan for intern kontroll ska utifrdn kommunens 6vergripande
verksamhetsplan for intern kontroll foljas upp och beslutas av nimnd senast
innevarande ar.

Resultatet av granskningarna visar att forvaltningen utfort alla uppdrag som
skulle utforas under 2022.

Beslutsniva

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse 2022-12-07

¢ Intern kontrollplan 2022 — uppf6ljning kommunstyrelsen daterad 2022-12-06

Arendeberedning

Kommunstyrelsen faststillde 2021-12-06, § 236, plan for intern kontroll 2022.
Némndens plan for intern kontroll ska utifrdn kommunens dvergripande
verksamhetsplan for intern kontroll! f6ljas upp och beslutas av nimnd senast
innevarande ar.

Resultatet av granskningarna visar att forvaltningen utfort alla uppdrag som
skulle utforas under 2022.

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

— Kommunstyrelsen godkénner uppfoljningen av intern kontroll 2022.

' KS 2017/135, Overgripande verksamhetsplan for intern kontroll
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A| m h u |t5 Tjansteskrivelse
2 kommun N .

Matilda Dunfjall Susann Pettersson

Utredare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kommunstyrelsen



Redovisning for intern kontroll 2022, kommunstyrelsen

Kontrollmoment/atgérd |Kontrol|moment/Atgéird metod |Klart |Ansvarig Resultat Ev. forbattringsatgard | Klart Ansvarig
Plan for intern kontroll 2022, kommunstyrelsen Uppfoljning av intern kontroll 2022, kommunstyrelsen
Granskning av hur Ekonomi- och dec-22  |Kommunstyrelsen Vi har gjort stickprov pa 3 Bestéllning av varor och
leverantorer foljer avtalet  |upphandlingsavdelningen granskar leverantérer, Anemonen, PA- tjanster bor pa sikt hamna
(stickprovskontroll 3 st) leverans i férhéllande till avtal restaurang och Ica Maxi. Generellt ~ |imarknadsplatsen. D& har
(utanfér marknadsplatsen). kan man saga att en del fakturor ar |Vi full kontroll pé
inte tydliga nog pa radniva men att kostnader och allt blir ratt
u konterat fran borjan.
summorna stammer. 2022-12-05{ Upphandlingschef
Automatisk kontroll och Genom att anvanda vart dec-22  |Kommunstyrelsen Vi har genomfort granskningar av |Automatisera dgaren av
atgard via systemet Identity |behdrighetskontrollsystem sekretessmappar pa vara interna |filytan for att minska
Governence Administration [kommer vi att revidera filytor. Resultatet var bra och inga |adminstrationen av
IGA. (En g&ng per kvartal)  [behérigheterna pd de mappar pé awvikelser framkom. behdrighetsportalen.
G: som innehaller kansligt data och
hanteras av personal fran
kommunledningsforvaltningen. 2022-12-06|IT-chef
Kontroll av verksamhet Namnderna undersdker dec-22  |Kommunovergripande* Kommunen har bérjat anvanda Implementera
tillgangliga statliga bidrag inom tjdnsten statsbidragsdatabasen, en anvandning av portalen
sina verksamhetsomraden samt databas som ger kommunala under 2023.
bedémer vilka ytterligare bidrag tjdnsteman storre Gvergripande
som bar sokas. kontroll 6ver bidragssokandet,
mojlighet att bevaka bidrag inom
utvalda omraden samt anséka om
dessa. Licenser till databasen har
distribuerats till samtliga férvaltningar
och utbildning i anvdandandet av
databasen har skett
Fortbildning Utbildning i kunskapsportalen for  [dec-22  |Kommundvergripande* Utbildning om otillaten paverkan har | Laggs till som del av nov-22 Kansliet
kommunens fértroendevalda och lagts till i kunskapsportalen under den obligatoriska
verksamhetschefer angdende hésten 2022. Otillaten paverkan introduktionsutbildning
otilldten paverkan. behandlas aven inom ramen for en under 2023.
kommunens fértroendevaldas
introduktionsutbildning
mandatperioden 2022-2026.
Uppféljning genom rapport |Namnderna ska redogora for hur  |dec-22 | Kommunovergripande* Pandemiutvardering har tagits fram av maj-22 Kommunledningsforvaltningen
de inom sina verksamheter kommunledningsforvaltningeni
planerar ta tillvara p4 lardomar samarbete med representanter for
fran arbetet under pandemin. samtliga forvaltningar. | detta arbete
presenteras ldrdomar fran pandemin
inom samtlig kommunal verksamhet.

*Kommunovergripande kontrollpunkt som alla namnder ska granska 2022. Beslutad pa kommunstyrelsen 2021-08-17, drende KS 2021/113




Almhu|t5 Sammantradesprotokoll

kommun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 7(2)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 155 Revidering av Pensionspolicy
Arendenummer KS 2022/265

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige faststédlla Pensionspolicy.

Beslutsniva
Kommunfullméktige punkt 1

Sammanfattning av arendet

Med anledning av att vér sektor har ett nytt och fordndrat pensionsavtal, som
heter AKAP-KR och giller frdn 2023-01-01 behdver nuvarande pensionspolicy
revideras.

Forandringarna i Pensionspolicyn beror delen kring ett nytt att det ar ett nytt
kollektivavtal och de nya reglerna. Delen kring forménen kring 16nevixling har
ocksa fortydligats.

Beslutsunderlag
e Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 2022-12-01

e Forslag pa Pensionspolicy daterad 2022-12-01

e Slutlig version av Personalidé¢, Policy for héllbart arbetsliv, Lonepolicy,
Policy for kompetensforsorjning och Pensionspolicy

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande frdgar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande



A|mhu|t5 Sammantradesprotokoll
<= kommun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 8(2)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For kinnedom

Samtliga nimnder
For atgird

Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande



@9 Almhults Tjansteskrivelse
kommun 2022-12-01 1(1)

Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Anna Elmgren
anna.elmgren@almhult.se

Tjansteskrivelse om revidering av Pensionspolicy
Arendenummer KS 2022/265

Sammanfattning av arendet

Med anledning av att vér sektor har ett nytt och férdndrat pensionsavtal, som
heter AKAP-KR och giller frdn 2023-01-01 behdver nuvarande pensionspolicy
revideras.

Forandringarna i Pensionspolicyn berdr delen kring ett nytt kollektivavtal och de
nya reglerna. Pensionspolicyn har i sin helhet fortydligats och de olika omradena
beskrivs utforligare.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-12-01

e Forslag pa Pensionspolicy daterad 2022-12-01

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

1. Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige faststéilla Pensionspolicy
Anna Elmgren Susann Pettersson
HR-chef Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For kinnedom

Samtliga ndmnder
For atgird

Kommunstyrelsen
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kom mun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 23

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 156 Svar pa motion om att Almhults kommun ska
vara en attraktiv arbetsgivare - Eva Ballovarre (S)

Arendenummer KS 2022/172

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anse att motionen &r
besvarad.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Sammanfattning av arendet
Eva Ballovarre (S) limnade 2022-08-17 in en motion om Almhults kommun ska
vara en attraktiv arbetsgivare.

Motiondren skriver foljande; for att klara att ha réatt kompetens till vélfardens

alla uppgifter handlar det om tva saker — att lyckas rekrytera ritt personal och att
se till att de jobbar kvar i verksamheten. Almhults kommun har under de senaste
aren haft hog personalomséttning pé vissa enheter och bland vissa yrkesgrupper.

Samtidigt ser vi att det dr svart att rekrytera och vi konkurrerar med savil
narliggande kommuner sasom privata aktorer. Vi behover ha en langsiktig och
aktiv plan for att kommunen ska bli en bittre arbetsgivare dit medarbetare sdker
sig och vill arbeta kvar.

Med anledning av detta yrkar forslagsstillaren att;

1. Att strukturerade avslutningssamtal med personalavdelningen utvecklas och
resultaten av dessa dterkopplas till kommunstyrelsens arbetsutskott

2. Att andelen visstidsanstillda 1 kommunen minskar.

3. Atten plan for att fasa ut delade turer tas fram.

4. Att Almhults kommun blir oberoende av hyrpersonal.

5. Att kommunen har nolltolerans mot strukturell diskriminering.

Kommunfullméktige beslutade 2022-08-29, § 138, att remittera motionen till
Kommunstyrelsen for beredning.

Vilfardens kompetensforsorjning ér en av det kommande decenniets viktigaste
fragor for Sveriges kommuner och regioner. For att klara kompetens-
forsérjningen behover kommunen fortsétta att rekrytera, utveckla och behalla

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Almhu|t5 Sammantradesprotokoll

kom mun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 24

Kommunstyrelsens arbetsutskott

medarbetare med ritt kompetens. Ett grundldggande problem for vélfardens
kompetensforsorjning ar att de som é&r 1 arbetsfor alder, 20—66 ar, 6kar relativt
lite de kommande tio aren.

Almhults kommun kan och gor mycket for att minska det dkade
rekryteringsbehovet, som kommer med pensionsavgangar, rorlighet inom
personalgrupper mm. Det handlar om att skapa forutséttningar for att fa fler att
vilja och kunna jobba heltid och forldnga yrkeslivet. Nya 16sningar genom till
exempel fordndrade arbetssétt och teknik kan ocksa minska behoven. En
kompetensforsorjningsplan dr under framtagande och kommer presenteras i
bérjan av 2023. Planen ska ge en bild dver vilka utmaningar Almhults kommun
star infor och forslag pa aktiviteter for att mota upp behovet av kompetens. Det
handlar om allt ifran attrahera, rekrytera, introducera och behélla medarbetare.

Sedan arsskiftet skickar HR avdelningen ut en digital avgdngsenkat till
medarbetare som slutar. Resultatet kommer arligen att sammanstillas for en
analys av vilka ldrdomar vi kan fora vidare och vilka dtgidrder som eventuellt
behover vidtas. Resultatet kommer presenteras for kommunstyrelsens
arbetsutskott, i borjan av 2023.

Naér det géller att minska andelen visstidsanstéllda och delade turer ar detta
omraden som i forsta hand ror Socialforvaltningen. Det finns idag ett sérskilt
uppdrag i1 dessa fragor som kommer att redovisas pa Socialndmnden i december.

Idag anvinds bemanningslosningar for att ticka upp behovet av sjukskoterskor
och socialsekreterare. Bada dr bristyrken som kommunen delar med manga
andra kommuner och regioner. For att minska beroendet av kortsiktiga
bemanningsldsningar behdver kommunen arbeta for att 6ka attraktiviteten for
vélfardsjobben i socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvérd. I
kompetensforsorjningsplanen 2023 lyfts sarskilt atgiarder for att minska
beroendet av kortsiktiga bemanningslosningar.

I Almhults kommun #r arbetet med att motverka strukturell diskriminering en
viktig frdga och genomfors pa flera olika nivder genom analyser som kopplas till
atgirder. Varje ar gors ett antal analyser inom HR omradet som exempelvis
lonekartlaggning for att belysa oskéliga 16neskillnader och leta monster for att
upptécka strukturell diskriminering. Det dr en komplex fraga som beror
samhéllet i stort.

Sammantaget pagér en rad atgirder for att sékerstélla kommunens
kompetensforsorjning. En komptensforsorjningsplan som berdr yrkandena i
motionen dr under framtagande. Vidare pagar arbete inom socialforvaltningen
for att forbattra arbetslivet genom ex inforandet av heltid som norm samt
utfasning av delade turer.

Med ovanstaende svar anses motionen besvarad

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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kom mun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 25

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-12-04

e Motion om att Almhults kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare,
inkommen 2022-08-17

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang
Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens

arbetsutskott beslutat sa.

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen

Anna Elmgren

anna.elmgren@almhult.se

Tjansteskrivelse motion om att Almhults

kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare
Arendenummer KS 2022/172

Sammanfattning av arendet
Eva Ballovarre (S) limnade 2022-08-17 in en motion om Almhults kommun ska
vara en attraktiv arbetsgivare.

Motionéren skriver foljande; for att klara att ha réatt kompetens till vélfardens

alla uppgifter handlar det om tva saker — att lyckas rekrytera rétt personal och att
se till att de jobbar kvar i verksamheten. Almhults kommun har under de senaste
aren haft hog personalomsittning pd vissa enheter och bland vissa yrkesgrupper.

Samtidigt ser vi att det dr svart att rekrytera och vi konkurrerar med savél
nérliggande kommuner sdsom privata aktdrer. Vi behover ha en langsiktig och
aktiv plan for att kommunen ska bli en béttre arbetsgivare dit medarbetare soker
sig och vill arbeta kvar.

Med anledning av detta yrkar forslagsstéllaren att;

1. Att strukturerade avslutningssamtal med personalavdelningen utvecklas och
resultaten av dessa aterkopplas till kommunstyrelsens arbetsutskott

2. Att andelen visstidsanstillda i kommunen minskar.

3. Atten plan for att fasa ut delade turer tas fram.

4. Att Almhults kommun blir oberoende av hyrpersonal.

5. Att kommunen har nolltolerans mot strukturell diskriminering.

Kommunfullméktige beslutade 2022-08-29, § 138, att remittera motionen till
Kommunstyrelsen for beredning.

Vilfardens kompetensforsorjning ar en av det kommande decenniets viktigaste
fragor for Sveriges kommuner och regioner. For att klara kompetens-
forsorjningen behdver kommunen fortsétta att rekrytera, utveckla och behalla
medarbetare med ritt kompetens. Ett grundldggande problem for vélfardens
kompetensforsorjning ér att de som &r 1 arbetsfor alder, 2066 ar, okar relativt
lite de kommande tio aren.

Almhults kommun kan och gér mycket for att minska det dkade
rekryteringsbehovet, som kommer med pensionsavgangar, rorlighet inom
personalgrupper mm. Det handlar om att skapa forutsittningar for att fa fler att
vilja och kunna jobba heltid och forldnga yrkeslivet. Nya I6sningar genom till
exempel fordndrade arbetssitt och teknik kan ocksé minska behoven. En
kompetensforsorjningsplan dr under framtagande och kommer presenteras i
borjan av 2023. Planen ska ge en bild éver vilka utmaningar Almhults kommun
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star infor och forslag pé aktiviteter for att mota upp behovet av kompetens. Det
handlar om allt ifrin attrahera, rekrytera, introducera och behélla medarbetare.

Sedan arsskiftet skickar HR avdelningen ut en digital avgangsenkat till
medarbetare som slutar. Resultatet kommer arligen att sammanstéllas for en
analys av vilka ldrdomar vi kan fora vidare och vilka atgérder som eventuellt
behover vidtas. Resultatet kommer presenteras for kommunstyrelsens
arbetsutskott, 1 borjan av 2023.

Nir det giller att minska andelen visstidsanstdllda och delade turer dr detta
omraden som 1 forsta hand ror Socialférvaltningen. Det finns idag ett sarskilt
uppdrag i dessa fragor som kommer att redovisas pa Socialnimnden i december.

Idag anvédnds bemanningsldsningar for att ticka upp behovet av sjukskoterskor
och socialsekreterare. Bada dr bristyrken som kommunen delar med ménga
andra kommuner och regioner. For att minska beroendet av kortsiktiga
bemanningslosningar behdver kommunen arbeta for att 6ka attraktiviteten for
valfardsjobben i socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard. I
kompetensforsorjningsplanen 2023 lyfts sarskilt atgérder for att minska
beroendet av kortsiktiga bemanningslosningar.

I Almhults kommun ir arbetet med att motverka strukturell diskriminering en
viktig fraga och genomfors pé flera olika nivéer genom analyser som kopplas till
atgdrder. Varje ar gors ett antal analyser inom HR omradet som exempelvis
lonekartlaggning for att belysa oskéliga l6neskillnader och leta monster for att
uppticka strukturell diskriminering. Det dr en komplex frdga som beror
samhillet 1 stort.

Sammantaget pagér en rad atgérder for att sdkerstdlla kommunens
kompetensforsorjning. En komptensforsorjningsplan som berdr yrkandena i
motionen dr under framtagande. Vidare pdgar arbete inom socialforvaltningen
for att forbattra arbetslivet genom ex inférandet av heltid som norm samt
utfasning av delade turer.

Med ovanstaende svar anses motionen besvarad

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Beslutsunderlag

e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-12-04

e Motion om att Almhults kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare,
inkommen 2022-08-17

Arendeberedning

Kompetensforsdrjningen dr som motiondren skriver en av det stora
utmaningarna i Almhults kommun, precis som for hela den offentliga sektorn.
En kompetensforsorjningsplan (for dren 2023 - 2028), under framtagande.
Planen bygger pa forutsittningar utifran demografi, personalomsattning,
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pensionsavgéangar och verksamhetens framtida behov av medarbetare. Planen
kommer att beskriva véra konkreta utmaningar och ge forslag pa aktiviteter som
behover goras. Det kommer finnas aktiviteter inom omradena; attrahera—
rekrytera-introducera-utveckla-behélla-utveckla.

Planen har ett 5-arsperspektiv. Dock kan det redan idag konstateras att vi inte
langre bara pratar om ett rekryteringsbehov utan ett kompetens-
forsorjningsbehov. Det finns inte fler att rekrytera utan det handlar ocksa om att
se over hur vi organiserar vért arbete och fortsétta arbetet med att frigora tid
genom smarta digitala 16sningar.

Att arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare kommer vara en pidgaende
process med flera olika aktiviteter och uppdrag som bedrivs inom kommunens
samtliga verksamheter. Hir nedan f6ljer svar pé forslagsstéllarens yrkanden;

1. Att strukturerade avslutningssamtal med personalavdelningen utvecklas
och resultaten av dessa aterkopplas till kommunstyrelsens arbetsutskott.
Det finns idag en rutin som beskriver att alla tillsvidareanstéllda medarbetare,
som har varit anstillda mer 4n ett ar, ska erbjudas ett avgangssamtal. Det géller
dven nédr en medarbetare byter arbetsplats/forvaltning. Huvudregeln ér att
avgangssamtalet ska ske mellan medarbetare och chef. Avgangssamtalet kan pa
medarbetarens dnskemal eller om det bedoms ldmpligare genomforas av
overordnad chef eller HR-specialist. I de fall HR avdelningen haller
avgingsamtal dokumenteras detta och aterkoppling sker till chef eller
overordnad chef.

Sedan arsskiftet skickar HR avdelningen ut en digital avgdngsenkit till
medarbetare som slutar. Resultatet kommer arligen att sammanstillas for en
analys av vilka ldrdomar vi kan fora vidare och vilka dtgidrder som eventuellt
behover vidtas. Resultatet kommer presenteras for kommunstyrelsens
arbetsutskott, i borjan av 2023.

2. Att andelen visstidsanstillda i kommunen minskar.

Just nu pagér ett arbete inom socialforvaltningens bemanningsenhet som har
ansvar for att planera och genomfora en tryggad kompetensforsérjning. Detta
innebdr bland annat att ta fram arbetsprocesser for att stérka tryggheten 1
anstéllningen.

En annan del av arbetet innebér att minska korttidsanstillningarna, for en bittre
kontinuitet och kvalitet. Det innebér att se Over organisering och bemanning pa
helheten, for att bl a skapa gemensamma utgingsschema. Detta skapar
forutséttningar for en mer effektiv samplanering. Mélsittningen dr att andelen
heltidsanstilld ska 6ka som ett led i att stirka kompetensen, minska
personalomséttningen och, samtidigt minska antalet timvikarier.

3. Att en plan for att fasa ut delade turer tas fram.

Arbetet med delade turer dr en del av arbetet med heltidsresan som pégar inom
Socialforvaltningen. Socialforvaltningen har som ambition att arbeta bort delade
turer pa sikt. En del 1 uppdraget med att se Gver organisering och bemanning.
Utmaningarna i arbetet med schemaprocess kan kopplas till flera olika delar och
forutséttningar som hianger ihop. Ndmnas kan;

- Medarbetare som aktivt véljer att arbeta heltid
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- Flexibilitet hos medarbetare kopplat till samplanering av verksamheter.

4. Att Almhults kommun blir oberoende av hyrpersonal.

Idag anvinds bemanningsldsningar for att ticka upp behovet av sjukskoterskor
och socialsekreterare. Bada dr bristyrken som kommunen delar med manga
andra kommuner och regioner. For att minska beroendet av kortsiktiga
bemanningsldsningar behdver kommunen arbeta for att 6ka attraktiviteten for
jobben i socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard. Det kan handla om att
se ndrmare pa arbetsmiljo, arbetsvillkor, hog arbetsbelastning och
personalomséttning eller som idag arbetar verksamheten aktivt med att ta emot
sjukskoterskestuderande for att pa sé sitt skapa relationer tidigt for att en
anstéllning ska kunna bli intressant. Kommunen kan ocksa utifrdn de egna
kompetens- och rekryteringsbehoven dverviaga behovet av avtalssamverkan med
andra kommuner. I kompetensforsorjningsplanen 2023 kommer sarskilt atgarder
for att minska beroendet av kortsiktiga bemanningslosningar lyftas.

5. Att kommunen har nolltolerans mot strukturell diskriminering.

I Almhults kommun #r arbetet med att motverka strukturell diskriminering en
viktig friga. Idag pagar arbete pa flera olika nivaer genom exempelvis analyser
som kopplas till atgérder. Strukturell diskriminering skapar en systematisk dver-
och underordning vid konkreta situationer som till exempel vid rekrytering och
l6nesittning. Varje ar gors ett antal analyser inom HR omradet som 16ne-
kartlaggning for att belysa oskiliga 16neskillnader och leta monster for att
upptécka strukturell diskriminering. Vidare anvinds kompetensbaserad
rekrytering som metod for att motverka diskriminering. Det &r en komplex frdga
som berdr samhillet 1 stort.

Vér vardegrund beskriver ocksa vikten av 6ppenhet, dér vi strévar efter
jamstilldhet och ser méngfald som en tillgang.

I vér digitala introduktion har krinkande sarbehandling och diskriminering ett
sarskilt stycke, dir var syn pa detta beskrivs utifran nolltolerans och alla
méinniskors lika vérde.

I vér policy for Hallbart arbetsliv framgér det att Almhults kommun har
nolltolerans mot alla former av diskriminering.

" Almhults kommuns verksamheter accepteras inte ndgon form av krinkande
sdrbehandling eller diskriminering. Medarbetare och chefer i Almhults kommun
visar respekt for varje individ och agerar med utgangspunkt fran alla
mdnniskors lika vdrde. Vi arbetar tillsammans for att géra den kommunala
verksamheten tillgdnglig for alla och for att motverka alla former av
diskriminering och trakasserier.”

Sammantaget pagér en rad atgirder for att sékerstélla kommunens
kompetensforsorjning. En kompetensforsorjningsplan som berdr yrkandena 1
motionen dr under framtagande. Vidare pdgar arbete inom socialforvaltningen
for att forbéttra arbetslivet genom ex inforandet av heltid som norm samt en plan
for utfasning av delade turer.

Med ovanstaende svar anses motionen besvarad
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Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till Kommunstyrelsen:

1. Kommunstyrelsen foresldr kommunfullmiktige anse att motionen dr

besvarad.
Anna Elmgren Susann Pettersson
HR-chef Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Kommunstyrelsen
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N" Socialdemokraterna

ALMHULT

Almhults kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare

Vilfirdens medarbetare har en ljus framtid framfor sig, det kommer alltid finnas
jobb och valmoijligheterna ligger pa arbetstagarens, inte arbetsgivarens sida.

Vi ser idag att det ar svart att rekrytera till flera av de yrken som krivs for att
kommunens verksamhet ska fungera. Till exempel underskoterskor, larare, kockar,
ekonomer och enhetschefer.

For att klara att ha ratt kompetens till vilfardens alla uppgifter handlar det om tva
saker — att lyckas rekrytera ritt personal och att se till att de jobbar kvar i
verksamheten.

Almhults kommun har under de senaste 4ren haft hég personalomsittning pa vissa
enheter och bland vissa yrkesgrupper. Samtidigt ser vi att det ar svart att rekrytera
och vi konkurrerar med saval narliggande kommuner sisom privata aktorer.

Vi behéver ha en langsiktig och aktiv plan for att kommunen ska bli en battre
arbetsgivare dit medarbetare soker sig och vill arbeta kvar. Vi behéver ocksa tidigt
se varningssignaler om det slutar manga personer pa samma enhet.

Med anledning av detta yrkar jag;

- Att strukturerade avslutningssamtal med personalavdelningen utvecklas och
resultaten av dessa dterkopplas till kommunstyrelsens arbetsutskott.

- Att andelen visstidsanstillda i kommunen minskar.

- Atten plan fOr att fasa ut delade turer tas fram.

- Att Almhults kommun blir oberoende av hyrpersonal.

- Att kommunen har nolltolerans mot strukturell diskriminering.

Eva Ballovarre

2022-08-17
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 157 Samrad av Detaljplan for Froafalle 12:1 m.fl.
och upphavande av del av detaljplan for Gamla
Slatthultsvagen, i Almhults titort, Aimhults
kommun

Arendenummer KS 2018/58

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen ger kommunledningsforvaltningen i uppdrag att samrada
forslag till detaljplan for Froafélle 12:1 m.fl. och upphéva del av detaljplan
for Gamla Slitthultsviigen, Almhult, Almhults kommun enligt 5 kap 11 §
Plan- och bygglagen.

2. Kommunstyrelsen beslutar att en strategisk miljobedomning inte behover
uppréttas for detaljplan for Froafdlle 12:1 m.fl. samt upphévande av del av
detaljplan for Gamla Slétthultsvigen, da detaljplanen inte antas medfora en
betydande miljopaverkan enligt 6 kap 6 § Miljobalken.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen punkt 1-2

Sammanfattning av arendet

Detaljplanen upprittas med syfte att mojliggora utbyggnad av verksambheter,
industri och handel i enlighet med kommunens oversiktsplan (antagen av
kommunfullmiktige 2016-09-26, § 124). Planomrédet innefattar omrade som
idag dr icke-detaljplanelagt samt ett omrade som redan i dagsldget dr planlagt for
industri, men dnnu inte utbyggt. Syftet med att inkludera befintligt
detaljplanelagt omrade ir att gora detaljplanen mer &ndamélsenlig utifran dagens
behov och forutséttningar.

Syftet dr dven att upphéva del av detaljplan for Gamla Sldtthultsvégen.
Byggritten upphévs eftersom den dr oldmplig med hénsyn till
grundvattenforekomst samt foreliggande planforslag.

Detaljplanen handlaggs med utdkat planforfarande enligt plan- och bygglagen
(2010:900) eftersom detaljplanen bedoms ha ett stort allmént intresse.

Planomrédet ligger i sédra delen av Almhult och omfattas av ca 40 ha.
Planomréadet grénsar i norr med Sodra Ringvégen, i 0ster mot vag 23, 1 véster
mot Sodra stambanan. S6der om planomradet ligger Slatthult som ar utpekad
Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

som vérdefull kulturmilj6. Genom planomradet gar Skanevagen i nord-sydlig
riktning. Fastigheterna som ingér i planomradet ar Froafalle 12:1, Froafalle 2:1,
Almhult 8:2, Almhults-Slitthult 3:1 som samtliga igs av Almhults kommun.
Fastigheten som ingar i upphivandet av detaljplan for Gamla Slétthultsvéigen ér
Slatthult 4:1 som é&r i privat dgo.

Almhults kommun har ett behov av att kunna erbjuda mark for etablering och
expansion av verksamheter och industrier i nirheten av goda kommunikationer,
men pa tillrackligt avstand till bostdder. I enlighet med Gversiktsplanen ska tung
industri, transportintensiva foretag och logistikverksamhet samlas i ortens sddra
delar. Almhults centrala delar och de tidigare industriomridena blir knutpunkt
for kunskapsintensivt foretagande av olika slag.

Omradet planldggs med tre gator for trafikforsorjning och kvartersmark for
industri, verksamheter och handel. Gaturummet blir relativt brett for att tillata
tunga transporter och samtidigt gora plats for sdkra gdng- och cykelvigar. Det
breda gaturummet mojliggdr ocksé tradplantering och 6ppna dagvattenlosningar
for att fordréja dagvatten nira killan pd allmén platsmark. Byggrétterna ar
anpassade for industriindamal, 60% exploatering av fastighetsytan och 14
meters nockhdjd tillats inom omradet for att mojliggora effektiva lokaler. Pa
grund av planomradets lage bedoms planforslaget dock inte medfora nigra storre
konsekvenser som foljd av de tillatna byggnadsvolymerna.

Sodra delen av planomrédet planldggs som natur for att skapa en buffert med
vegetation mot Slétthult som pekas ut 1 Lansstyrelsens kulturmiljoprogram som
kulturmiljo av ldnsintresse. Naturomraden planldggs ocksa inom omradet for att
mojliggdra hantering av massor. Breda naturremsor planldggs mellan gata och
kvartersmark for att binda ihop gronstrukturen som darmed bidrar till att sékra
viktiga ekosystemtjinster inom planomrédet.

For dagvattenhanteringen foreslds tva huvudstrik ldngs gatorna som utformas
som &ppna diken och leder dagvattnet till tva dagvattendammar, en i sydost och
en i sydvist.

Detaljplanen bedoms inte medfora betydande miljopaverkan, varfor ingen
miljokonsekvensbeskrivning behdver upprittas.

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse med barnréttsbaserat
beslutsunderlag daterad 2022-11-30

e Plankarta, 2022-11-30
e Planbeskrivning, 2022-11-30
e Arkeologisk Utredning steg 1 Froafalle 2022-04-13

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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e PM Geoteknik, Oversiktlig undersdkning, Froafille Almhult Sweco, 2022-
04-25

e Geoteknisk utredning, Scandiaconsult AB 1985

e Utredning av dagvattenhantering Froafdlle 12:1, Vatten och Samhillsteknik,
2022-10-11

e Fysisk planering intill transportleder for farligt gods i Almhult, Sweco, 2018-
06-19

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Samhaéllsbyggnadsavdelningen

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Johanna Kihlstrém
johanna.kihlstrom@almhult.se

Tjansteskrivelse om Samrad av Detaljplan for
Froafalle 12:1 m.fl. och upphavande av del av
detaljplan fér Gamla Slitthultsvagen, i Alimhults

titort, Alimhults kommun
Arendenummer KS 2018/58

Sammanfattning av arendet

Detaljplanen upprittas med syfte att mojliggora utbyggnad av verksambheter,
industri och handel i enlighet med kommunens oversiktsplan (antagen av
kommunfullmiktige 2016-09-26, § 124). Planomrédet innefattar omrade som
idag dr icke-detaljplanelagt samt ett omrade som redan i dagsldget ar planlagt for
industri, men @nnu inte utbyggt. Syftet med att inkludera befintligt
detaljplanelagt omréade ar att gora detaljplanen mer andamalsenlig utifrdn dagens
behov och forutséttningar.

Syftet dr dven att upphéva del av detaljplan f6r Gamla Slitthultsvigen.
Byggritten upphévs eftersom den dr oldmplig med hénsyn till
grundvattenforekomst samt foreliggande planforslag.

Detaljplanen handlaggs med utdkat planforfarande enligt plan- och bygglagen
(2010:900) eftersom detaljplanen bedoms ha ett stort allmént intresse.

Planomrédet ligger i sédra delen av Almhult och omfattas av ca 40 ha.
Planomréadet grinsar i norr med S6dra Ringvégen, i 0ster mot vag 23, 1 véster
mot Sodra stambanan. S6der om planomradet ligger Slétthult som ar utpekad
som vérdefull kulturmilj6. Genom planomradet gar Skanevégen i nord-sydlig
riktning. Fastigheterna som ingar i planomradet &r Froafdlle 12:1, Froafille 2:1,
Almhult 8:2, Almhults-Slitthult 3:1 som samtliga dgs av Almhults kommun.
Fastigheten som ingdr i upphdvandet av detaljplan for Gamla Slitthultsvégen ar
Slétthult 4:1 som &r 1 privat dgo.

Almhults kommun har ett behov av att kunna erbjuda mark for etablering och
expansion av verksamheter och industrier i ndrheten av goda kommunikationer,
men pa tillrackligt avstand till bostéder. I enlighet med Gversiktsplanen ska tung
industri, transportintensiva foretag och logistikverksamhet samlas 1 ortens sddra
delar. Almhults centrala delar och de tidigare industriomradena blir knutpunkt
for kunskapsintensivt foretagande av olika slag.

Omradet planléggs med tre gator for trafikforsorjning och kvartersmark for
industri, verksamheter och handel. Gaturummet blir relativt brett for att tillata
tunga transporter och samtidigt gora plats for sdkra gang- och cykelvégar. Det
breda gaturummet mojliggor ocksé tradplantering och 6ppna dagvattenldsningar
for att fordrdja dagvatten néra killan pé allmén platsmark. Byggritterna &r
anpassade for industriindamal, 60% exploatering av fastighetsytan och 14
meters nockhdjd tillats inom omradet for att mojliggora effektiva lokaler. Pa
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grund av planomrédets ldge bedoms planforslaget dock inte medfora nigra storre
konsekvenser som foljd av de tillatna byggnadsvolymerna.

Sodra delen av planomradet planldggs som natur for att skapa en buffert med
vegetation mot Slatthult som pekas ut i Lansstyrelsens kulturmiljoprogram som
kulturmilj6 av lansintresse. Naturomraden planldggs ocksa inom omradet for att
mdjliggora hantering av massor. Breda naturremsor planldggs mellan gata och
kvartersmark for att binda thop gronstrukturen som darmed bidrar till att sdkra
viktiga ekosystemtjénster inom planomrédet.

For dagvattenhanteringen foreslas tva huvudstrék langs gatorna som utformas
som &ppna diken och leder dagvattnet till tva dagvattendammar, en i syddst och
en i sydvist.

Detaljplanen bedoms inte medfora betydande miljopaverkan, varfor ingen
miljokonsekvensbeskrivning behdver upprittas.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen punkt 1-2

Beslutsunderlag

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse med barnréttsbaserat
beslutsunderlag daterad 2022-11-30

e Plankarta, 2022-11-30
e Planbeskrivning, 2022-11-30
e Arkeologisk Utredning steg 1 Froafalle 2022-04-13

e PM Geoteknik, Oversiktlig undersdkning, Froafille Almhult Sweco, 2022-
04-25

e Geoteknisk utredning, Scandiaconsult AB 1985

e Utredning av dagvattenhantering Froafille 12:1, Vatten och Samhéllsteknik,
2022-10-11

e Fysisk planering intill transportleder for farligt gods i Almhult, Sweco, 2018-
06-19

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

1. Kommunstyrelsen ger kommunledningsférvaltningen i uppdrag att
samrada forslag till detaljplan for Froafélle 12:1 m.fl. och upphéva del av
detaljplan for Gamla Slitthultsviigen, Almhult, Almhults kommun enligt
5 kap 11 § Plan- och bygglagen.

2. Kommunstyrelsen beslutar att en strategisk miljobedémning inte behdver
uppréttas for detaljplan for Froafélle 12:1 m.fl. samt upphévande av del
av detaljplan for Gamla Slétthultsvégen, da detaljplanen inte antas
medfora en betydande miljopaverkan enligt 6 kap 6 § Miljobalken.
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Johanna Kihlstrom Susann Pettersson
Planarkitekt Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Samhaéllsbyggnadsavdelningen
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Barnrattsbaserat beslutsunderlag,

fordjupad variant
Provning av barnets basta

Arendenamn: KS 2018/58
Ansvarig: Johanna Kihlstrom Verksamhet: Kommunledningsforvaltningen
Barn som berors av detta beslut: Eventuellt enstaka

boendeindromradet

Datum: 2022-11-30

Ger vi likvardiga villkor for alla barn som berors? Vilka riskerar att “hamna utanfér”? Gynnas vissa barn pa
andra barns bekostnad?

Barnen berérs lika mycket eller lite av detaljplanen och ingen hamnar utanfoér.

Vad &r bast for barn enligt nationella riktlinjer, praxis i andra regioner, var egen beprdévade erfarenhet, enligt
barn, enligt forskning, samt pa kort och lang sikt? Pa vilket satt har vi tagit hansyn till barnets béasta i beslutet?

Grénytor & rérelse

Forskning visar att kontakt med natur frdmjar barns utveckling och mentala hdlsa. Naturkontakt* handlar om bdde fysisk
och mental hdlsa, inlérning och moralisk utveckling, en relation till utemiljén och naturen som ger mening i leken och
underléttar kreativt tidnkande, fantasi och sinnliga uttryck %°.

Bostadsndra gronska (gdrden, parken, lekplatsen) dr sdrskilt viktigt fér barn da de inte kan ta sig pd egen hand till mer
perifera naturomrdden. Barn som har tillgdng till gréna miljéer visade pa ékad grad av fysisk aktivitet och allmdnt
vélmdende . Svenska riksidrottsférbundet har sammanstdllt en rad studier och forskningsrapporter som visar att barns
rérelse dr av stérsta vikt fér bdde den mentala och fysiska hélsan bdde pd kort och Idng sikt. ©

Aktuellt beslut méjliggér exploatering av skogsmark och dédrmed férsvinner méjligheten till lek i skog. Eftersom det inte
finns ndgra stérre bostadsomrdaden med barn och inga mdlpunkter fér barn i néromradet bedéms aktuellt omrdde inte
vara en plats dér barn vistas i idag. Natur sparas ndrmast bostdder fér att barnen fortsatt ska ha méjlighet att leka i skog
ifall det finns barn som bor déir.

Kéllor

2.Low, Nicholas, Gleeson, Brendan, Green, Ray & Radovi’c, Darko (2005) The Green city. Sustainable homes. Sustainable
suburbs. Sydney: Routledge

3. McCormick, Rachel (2017) Does access to green space impact the mental well-being of children: A systematic review.
Journal of Pedriatric nursing, 37, s.3-7

4. Gardsjord, H.S., Tveit, M.S. & Nordh, H. (2014) Promoting youth’s physical activity through park design: Linking theory
and practice in a public health perspective. Landscape Research, nr. 39 (1), s. 70-81.

5. Grahn, Patrik, Mdrtensson, Fredrika, Lindblad, Bodil, Nilsson, Paula & Ekman, Anna (1997) Ute pad dagis - Hur anvidnder
barn daghemsgdrden? Utformning av daghemsgdrden och dess betydelse fér lek, motorik och koncentrationsférmdga.
Alnarp: Movium, SLU.
6.https.//www.rf.se/RFarbetarmed/Aktuellaprojekt/rorelsesatsningiskolan/forskningbakomrorelsesatsningen/

*Natur i stadsmilj6 syftar pG bade anlagd och naturligt vixande pa platsen, kontakt med natur innebdr bade méjligheten
att ta sig till naturen, och att kunna ta del av den, till exempel att gé pa grdset eller att leka i ett buskage.
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Hur paverkar beslutet barnets ratt till goda forutsattningar for en optimal utveckling? Har beslutet negativ
paverkan pa (vissa) barns forutsattningar for en optimal utveckling?

Férslaget har ingen negativ pdverkan pd barns férutsdttningar fér en optimal utveckling.

Vilka barn har vi involverat/vilka barn har vi inte involverat? Hur har de varit delaktiga? Om barn inte varit
delaktiga, forklara varfor?

Barn har inte involverats i framtagandet av detaljplanen da bedémningen dr att det dr fa eller inga barn som berérs av
aktuell detaljplan.

Vilka asikter har de barn som berors av beslutet lyfts fram och vilken vikt lagger vi vid barns uttryckta asikter i
beslutet?

Rétt till basta uppnaeliga halsa, likvardig tillgang till hadlso- och sjukvard (art. 23,24 och 39)
Rétt till en trygg och sdker uppvaxt, skydd mot alla former av vald och évergrepp (art. 19,32-40)

Rétt till utbildning (art. 28 och 29)

Ratt till social trygghet och skalig levnadsstandard (art. 26 och 27)

X Ratt till vila, lek, kultur och fritid (art. 31)

Ratt till information och demokratiska rattigheter (art. 12-17)

Réattigheter som ror foraldraskap och omhandertagande (art. 5,9,18,20,21 och 25)

X Rattigheter kopplade till fungerande samhallsservice och samhallsplanering (art. 12,24,26,31 m.fl.)

Rattigheter for barn fran minoritetsgrupper, barn pa flykt samt barn i asylprocessen
(art. 7,8,9,10,20,22 och 30)

Enligt artikel 31 har barn rdtt till lek, vila och fritid. Barns rdtt till lek berédrs i beslutet med tanke pd att en mdjlig
lekplats (skogen) forsvinner for barnen. Hdnsyn har tagits da en del naturmark sparas ndrmast bostdder ddr barn finns.




Almhults Tjansteskrivelse
2 kommun N "

Ovrigt / Slutsatser / Rekommendationer

Eftersom det inte finns ndgra stérre bostadsomrdden med barn och inga mdélpunkter fér barn i ndromrddet bedéms
aktuellt omrdde inte vara en plats ddr barn vistas i idag. Natur sparas ndrmast bostdder for att barnen fortsatt ska ha
mdéjlighet att leka i skog ifall det finns barn som bor ddr.

Ur ett barnperspektiv finns fortsatt goda forutsdttningar till bostadsndra natur vilket dr positivt fér barns rérelse,
mentala och fysiska utveckling.
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Paul Robertsson
paul.robertsson@almhult.se

Tjansteskrivelse om utokat vatmarksbidrag —

LONA bidrag till privata fastighetsagare
Arendenummer KS 2021/177

Sammanfattning av arendet

Almhults kommun har i enlighet med férordningen (2003:598) om statliga
bidrag till lokala naturvardsprojekt sedan tidigare fatt beslut frdn Lansstyrelsen i
Kronoberg om beviljat LONA-bidrag till fyra projekt som har initierats av
privata fastighetsagare.

Léansstyrelsen har nu fattat beslut om att tva av dessa projekt beviljas utokat
bidrag. Samma premisser giller for de utdkade bidragen som for de tidigare
beviljade, vilket innebér att Lansstyrelsen finansierar 50% av projektkostnaden
for varje enskilt projekt medan fastighetséigaren finansierar resterande 50%.

Hanteringsmaéssigt betalar ldnsstyrelsen ut bidraget till kommunen som 1 sin tur
betalar ut till fastighetsédgaren.

Enligt forordningen om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt, ar
kommunen skyldig att senast den 1 mars varje ar till ldnsstyrelsen l&dmna in en
verksamhetsrapport for de dtgarder som utforts aret innan. Fastighetsdgaren skall
senast den 31 januari varje dr 1dmna de uppgifter som kommunen behover for att
kunna uppritta en komplett verksamhetsrapport. Sedan projektet genomforts ar
kommunen enligt férordningen vidare skyldig att uppritta en slutrapport och ge
in den till ldnsstyrelsen. Fastighetsdgaren skall senast inom tva ménader fran det
att projektet genomforts ldmna de uppgifter som kommunen behover for att
kunna uppritta en komplett slutrapport.

Om lansstyrelsen skulle besluta att ett utbetalat bidrag, som kommunen i sin tur
utbetalat till fastighetsdgaren, helt eller delvis skall aterbetalas och detta beror pa
forhallanden som fastighetségaren svarar for, skall fastighetsdgaren till
kommunen utge motsvarande belopp som kommunen far betala tillbaka till
lansstyrelsen.

En 6verenskommelse och underskrivet avtal mellan Almhults kommun och
fastighetségarna/foreningen som reglerar villkoren for beslutet maste vara klart
innan bidraget kan betalas ut och dessa avtal ska beslutas av kommunstyrelsen.

Avtalen giller foljande projekt:

Privata markégare:
e Komplettering Lind6 strandzoner
e Komplettering Lind6 vitmark
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Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 2022-12-21
e Forslag till komplettering avtal Lindo vatmark

e Forslag till komplettering avtal Lindo strandzoner

e Beslut om dndring av projekt (22658770) Lindd vatmark

¢ Beslut om dndring av projekt (22666824) Lind6 strandzoner

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

— Kommunstyrelsen godkénner forslagen till avtal for Lind6 vatmark och
LindG6 strandzoner

Paul Robertsson Susann Pettersson

Samhiillsbyggnadschef Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)

For kinnedom
Kommunsledningsforvaltningen
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Beslut 1(4)

Datum Arendebeteckning

Lénsstyrelsen 2022-11-30 501-7057-2021
Kronoberg

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Okat bidrag till det lokala naturvardsprojektet Lindé vatmark

Beslut

Lénsstyrelsen beslutar att bevilja statligt bidrag med ytterligare 324 900
kronor till Almhults kommun. Det innebir att Linsstyrelsen totalt
beviljar projektet bidrag med 90 % av kostnaden, dock hogst 765 900
kronor.

For beslutet galler foljande villkor
Villkor for projektet framgar av bilagorna till tidigare bidragsbeslut.

Beskrivning av arendet

Almhults kommun har den 7 oktober 2022 ansdkt om att fi 324 900
kronor i dkat bidrag. Detta ger ett total ansokt bidrag om 765 900 kr
jamfort med ursprungligt beviljat bidrag om 441 000 kr. Anledningen ar
att kostnaderna for projektet har 6kat genom:

e En pataglig allmén fordyring har skett sen budget lades 1/11.
Maskinkostnad pga dramatiskt hogre branslekostnader for bade
maskin och resor, forare samt reservdelar. Lastbilstransport vid
flytt av maskin och frakt av material och inte minst pris for
regleringsmunk har ocksé okat.

e Dammvallen beslutades byggas 0,7 m hogre med den hojd och
slantlutning som kravs for att kunna skdta med betesputs vid
framtida underhall. Det gav en stor mdngd extra volym blota
schaktmassor att hantera som fick tas pd djupet och flyttas tva
ganger med gravmaskin, samt en mindre mingd tre ganger.

e Marken pa 6stra halvan av dammvallen bestod av mycket djupare
dyjord an forvéntat och det tillsammans med mycket blot mark
efter vintern gjorde att massorna som behovde griavas upp var
mycket blota och det var svért flytta dem de tva gdnger som
behdvdes for fa fatt i tillrdckligt material. En hel del extraarbete
krévdes pa denna del av vallen.

e Oarna byggdes 0,4 m hogre dn budget som kompromiss for att
dels kunna fungera vid eventuell framtida vattennivahdjning
jamfort med projektansdkan, dels inte sjunka nér de blota
massorna torkar och samtidigt inte bli for hoga for estetiska
véirden vid den nu tdnkta vattennivén .

Postadress: 351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
www.lansstyrelsen.se/kronoberg/personuppgifter
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e Qar/pirar byggdes nagot lingre 4n projektansdkan for att separera

den stora Oppna ytan som annars blivit utan dar samt skapa sé

mycket strandlinje som mojligt.

Nytt medfinansieringsintyg inkom till Lénsstyrelsen 2022-11-27.

Motivering till beslutet

Lénsstyrelsen bedomer att den 6kade medelstilldelningen bland annat

uppstatt genom att man stott pa ovéntade problem i projektet, justerat for

dessa problem och pa sa sitt ocksa fatt ut ett béttre resultat. Detta

motiverar for den 6kade medelstilldelningen.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa
Enligt 1§ forordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala

naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for atgarder

1 naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmaélet f6r
miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 90 % av bidragsberittigade

atgérder.

Projektet innehéller dtgirder i bidragskategori 7 eller 8 enligt 1§.
Lansstyrelsen har vid provningen darfor sirskilt beaktat projektets

kostnadseffektivitet i relation till de syften som anges i1 6§ 10 forordning

(2017:1340).

Vid konkurrens mellan olika ans6kningar ska lansstyrelsen prioritera

atgédrder som bidrar till en forbattrad vattenforsorjning, enligt forordning

(2017:1340).

I 8§ stér att beslutet om bidrag &r prelimindrt. For att fa ratt till hela

bidraget ska sokanden folja de villkor och uppné det resultat som anges i

detta beslut och i1 de beslut om dndring som eventuellt fattas under

projektets ging.

Ekonomi

Utbetalningsplanen for projektet &dndras till foljande:

Ar1 Ar2 Efter
slutrapportering
330 000 kr | 244 425 kr | 191 475 kr

Léansstyrelsen kommer att besluta om bidragets slutliga storlek nir
slutrapporten har ldmnats in. Slutrapporten véntas inkomma inom kort
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och om denna godkdnns kommer bidrag for ar 2 och efter
slutrapportering betalas samtidigt.

Lansstyrelsen kan kréva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvardsprojekt.

Kommunen ér réttsligt och ekonomiskt ansvarig infor Lénsstyrelsen for
genomforande och redovisning av projektet. Det dr darfor av stor vikt
att skriftliga avtal uppréttas mellan kommunen och genomférande
aktorer for de enskilda atgirderna.

Ovriga upplysningar
En verksamhetsrapport ska inrapporteras i LONA-registret och besked

om rapportering ska l&dmnas in till Lansstyrelsen senast den 1 mars varje
ar.

En slutrapport ska inrapporteras i LONA-registret och en paskriven
utskrift ska ldmnas in till Lansstyrelsen senast tre manader efter det att
projektet dr genomfort.

Detta beslut befriar inte kommunen fran skyldigheten att soka de
tillstdnd eller fora de samrad som kan krivas enligt annan lagstiftning.

Besok girna lansstyrelsens webbplats for mer information. Lokala
naturvardssatsningen (LONA) | Lansstyrelsen Kronoberg
(lansstyrelsen.se)

Pa Naturvérdsverkets webbplats www.naturvardsverket.se/lona finns
forordningen (SFS 2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt samt 6vrig information om bidragen.

Kontaktuppgifter

For fragor kontakta Lansstyrelsen 1 Kronobergs ldn pa telefon
010-223 70 00 eller via e-post kronoberg@]lansstyrelsen.se. Ange
arendets diarienummer 7057-2021 1 &mnesraden for e-post.

Beslutet kan inte overklagas

Enligt 14 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far detta beslut inte 6verklagas.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Maria Unell med
naturskyddshandldggare Peter Wredin som foredragande.
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Kopia till:

Magnus Strandberg: mastralmas@gmail.com
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I ' . ‘7 Datum Arendebeteckning
SNS o X 1 . S . } 2022-03-26 501-7106-2021

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Statligt bidrag till det lokala naturvardsprojektet Lindo
strandzoner for pollinerare

Beslut

Lénsstyrelsen beslutar att bevilja preliminért statligt bidrag med
maximalt 50%, dock hdgst 98 000 kronor, till Almhults kommun.

For beslutet galler féljande villkor

1. Bidraget far enbart anvéndas for de atgédrder och de resultat som
anges 1 detta beslut.

2. Projektet ska vara genomfort senast den 31 december 2024.

3. Foréndringar av projektets dtgérder, resultat, budget eller tidsplan
ska godkénnas av Lénsstyrelsen. Anmaélan ska ske i god tid. Om
projektet inte kan fullfoljas ska Lansstyrelsen underréttas
omgaende.

4. For flerariga projekt ska en verksamhetsrapport inrapporteras i
LONA-tjansten och en pdf av rapporten ska e-postas till
Léansstyrelsen senast den 1 mars varje ar.

5. En slutrapport ska inrapporteras i LONA-tjdnsten och en paskriven
utskrift i pdf ska inldmnas till Lansstyrelsen senast tre manader
efter det att projektet 4r genomfort.

6. Vid marknadsforing och information om projektet, och i alla
dokument som framstélls inom projektet ska det tydligt framgé att
"Statliga bidrag till lokala naturvérdsprojekt &r medfinansiar for
genomforandet av detta projekt". Det géller bocker, rapporter,
broschyrer, informationstavlor, pressmeddelanden, webbplatser
med mera. Naturvéardsverkets symbol "LONA" ska anvindas.

7. Atgirder som kan definieras geografiskt ska fotodokumenteras
fore och efter genomford édtgérd. Fotografier som visar att
atgirderna har genomforts ska medfdlja slutrapporten for
projektet.

8. Faktiska utgifter samt kostnader for arbetstid (bade kommunal,
ideell eller annan) ska kunna verifieras péa begéran av
Lénsstyrelsen.

9. Allt material som tas fram i projektet och presenteras digitalt ska
vara tillgéngligt for alla. Exempelvis ska en rapport sparas i
lampligt digitalt format for att kunna ldsas upp i talsyntesprogram.

10. Projektet ska presenteras pa kommunens webbplats under
projektets 16ptid.

Postadress:351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
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11. Det ar inte tillatet att plantera eller sé in arter som har potential att
bli invasiva, se Artdatabankens lista for riskklassade arter.

Resultat som ska nas i projektet

1. Underlag for 1damplig markberedning och froblandning for
olika forutsattningar ska tas fram.

2. 20000 m? strandzoner ska bearbetas och sés in med ldmplig
froblandning. Sandblottor ska skapas.

Beskrivning av arendet

Almhults kommun har den 1 december 2021 ansdkt om bidrag pa

98 000 kronor for att skapa strandzoner med véaxtlighet for pollinerare
vid planerad vatmark efter sjosinkning av Orsjon. Vid de fuktigare
delarna ska livsmiljoer for kraldjur och faglar skapas och i de mer
fasta och torrare delarna skapas boplatser/livsmiljoer for vilda bin och
humlor. Strandzonerna ska ga att skota med maskinell putsning vid
lagvatten om odnskad vegetation tar over.

Motivering till beslutet

Léansstyrelsen anser att projektet uppfyller kraven enligt forordningen
(2003:598) om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt.

Projektet syftar till Framtagande av underlag (kategori 2) och
Restaurering (kategori 5). Projektet bidrar framst till att uppfylla
miljokvalitetsmalen Myllrande vatmarker, Ett rikt odlingslandskap
och Ett rikt viaxt- och djurliv. Andra miljokvalitetsmal som ocksa
berors ér Begrdansad klimatpéverkan och Levande skogar.

Lénsstyrelsen gor bedomningen att projektets totalkostnad ar
motiverad ur naturvardssynpunkt.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1§ férordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for
atgirder i naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmaélet
for miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 50% av bidragsberittigade
atgirder.

1 7§ framgar att Lansstyrelsen sarskilt ska beakta projektets
kostnadseffektivitet i relation till de resultat projektet avser att uppné
ur naturvardssynpunkt.

Vidare star i 8§ att beslutet om bidrag ar prelimindrt. For att fa rétt till
hela bidraget ska sokanden folja de villkor och uppné det resultat som
anges 1 detta beslut och i de beslut om @ndring som eventuellt fattas
under projektets géng.
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Ekonomi

Upp till 75 % av det beslutade bidraget kan utbetalas medan projektet
pagar, resterande del kan utbetalas efter att projektet har avslutats och
slutrapporterats till Lansstyrelsen. Lansstyrelsen kommer att besluta
om bidragets slutliga storlek nér slutrapporten har lamnats in.

Utbetalning av bidrag gors av Lansstyrelsen till kommunen enligt de
betalningsuppgifter som finns i LONA-tjdnsten och enligt
nedanstaende preliminéra utbetalningsplan.

Lénsstyrelsen forbehaller sig rétten att tidigareldgga planerade
utbetalningar.

2022 Efter
slutrapportering

73 500 kr | 24 500 kr

Lénsstyrelsen kan krdva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvardsprojekt. Detta giller om projektet inte uppfyller
beslutade villkor, genomforts eller &ndrat inriktning utan
lansstyrelsens medgivande, om sOkande lamnat oriktiga uppgifter eller
bidrag getts med felaktigt eller for hogt belopp.

Kommunen ér rittsligt och ekonomiskt ansvarig infér Lénsstyrelsen
for genomforande och redovisning av projektet. Det dr darfor av stor
vikt att skriftliga avtal upprittas mellan kommunen och genomférande
aktorer for de enskilda atgdrderna.

Ovriga upplysningar
Ansokan om LONA-bidrag for projektaret 2022 ska ha inkommit till
Lénsstyrelsen senast den 2 september 2022.

Ansokan om LONA-bidrag for projektaret 2023 ska ha inkommit till
Léansstyrelsen senast den 1 december 2022.

Detta beslut befriar inte kommunen och genomférande aktorer fran
skyldigheten att soka de tillstand eller fora de samrad som kan kridvas
enligt annan lagstiftning. Det géller till exempel atgérder som beror
fornminnen, naturmiljoer och atgérder i vatten.

Information om LONA hittar du pa Lansstyrelsens webbplats och
www.naturvardsverket.se/lona.

LONA-registret finns pé lona.naturvardsverket.se.
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Beslutet kan inte overklagas

Beslut om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt far inte
overklagas, enligt 14 § forordningen (2003:598).

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Elisabet Ardo med
naturskyddshandlédggare Karin Kanterud som foredragande.

Sa har hanterar Lansstyrelsen personuppgifter
Information om hur vi hanterar dessa finns pa
www.lansstyrelsen.se/dataskydd.
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Datum Arendebeteckning

Lansstyrelsen 2022-11-30 501-7106-2021
Kronoberg

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Okat bidrag till det lokala naturvardsprojektet Lindd
strandzoner for pollinerare

Beslut

Lansstyrelsen beslutar att bevilja statligt bidrag med ytterligare 58 500
kronor. Det innebér att Lansstyrelsen totalt beviljar projektet bidrag med
50 % av kostnaden, dock hogst 156 500 kronor.

For beslutet galler foljande villkor
Villkor for projektet framgar av bilagorna till tidigare bidragsbeslut.

Beskrivning av arendet

har den 29 november 2022 ansokt om att f4 156 500 kronor 1 6kat totalt
bidrag vilket dr 58 500 kr i 6kning jamfort med ursprungligt bidrag om
98 000 kr. Anledningen ar att kostnaderna for projektet har 6kat genom:

e En pataglig allmén fordyring har skett sen budget lades 1/11.
Maskinkostnad pga dramatiskt hogre branslekostnader for bade
maskin och resor, forare samt reservdelar.

e Det var mycket mer sten under det tunna jordticket pa stora delar
av vistra sidan om véatmarken én vad vi forstod vid ansdkan. Det
blir stor skillnad i kostnad/tid att vinda mjuk torvjord med stor
griavare mot att skrapa mellan stenar och forsoka fa tillbaka ett
jordlager nog for att s& samt nidgorlunda goéra marken
putsningsbar med ATV och betesputs.

e En storre del dn berdknat av Ostra delen hade sé dalig barighet att
maskinen var tvungen ga pa mattor pa hela ytan istéllet for max
halva ytan som var berédknat i projektplanens budget.

e Aven sadd paverkades at det dyrare hallet pga den betydligt
stenigare marken 1 véster.

Nytt medfinansieringsintyg inkom till Lansstyrelsen 2022-11-30.

Motivering till beslutet

Lansstyrelsen bedomer att den 6kade medelstilldelningen bland annat
uppstatt genom att man stott pa ovéantade problem i projektet, justerat for

Postadress: 351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
www.lansstyrelsen.se/kronoberg/personuppgifter
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dessa problem och pa sé sitt ocksa fatt ut ett battre resultat. Detta
motiverar for den 6kade medelstilldelningen.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1§ forordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for dtgirder
1 naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmaélet for
miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 50% av bidragsberéttigade
atgérder.

[ 7§ framgar att Lansstyrelsen sérskilt ska beakta projektets
kostnadseffektivitet i relation till de resultat projektet avser att uppné ur
naturvardssynpunkt.

Vidare star i 8§ att beslutet om bidrag ar preliminart. For att {4 ratt till
hela bidraget ska sokanden f6lja de villkor och uppna det resultat som
anges 1 detta beslut och i de beslut om dndring som eventuellt fattas
under projektets gang.

Ekonomi
Utbetalningsplanen for projektet &ndras till f6ljande:

Ar1 Ar2 Efter
slutrapportering

73 500 kr | 44 000 kr | 39 000 kr

Léansstyrelsen kommer att besluta om bidragets slutliga storlek nir
slutrapporten har ldmnats in. Slutrapporten véntas inkomma inom kort
och om denna godkidnns kommer bidrag for ar 2 och efter
slutrapportering betalas samtidigt.

Lansstyrelsen kan krédva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvardsprojekt.

Kommunen ér réttsligt och ekonomiskt ansvarig infor Lansstyrelsen for
genomforande och redovisning av projektet. Det dr darfor av stor vikt
att skriftliga avtal uppréttas mellan kommunen och genomforande
aktorer for de enskilda atgirderna.

Ovriga upplysningar
En verksamhetsrapport ska inrapporteras i LONA-registret och besked

om rapportering ska l&dmnas in till Lansstyrelsen senast den 1 mars varje
ar.
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En slutrapport ska inrapporteras i LONA-registret och en paskriven
utskrift ska ldmnas in till Lansstyrelsen senast tre manader efter det att
projektet &r genomfort.

Detta beslut befriar inte kommunen fran skyldigheten att soka de
tillstdnd eller fora de samrad som kan kridvas enligt annan lagstiftning.

Besok girna lansstyrelsens webbplats for mer information. Lokala
naturvardssatsningen (LONA) | Lansstyrelsen Kronoberg
(lansstyrelsen.se)

Pa Naturvérdsverkets webbplats www.naturvardsverket.se/lona finns
forordningen (SFS 2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt samt ovrig information om bidragen.

Kontaktuppgifter

For fragor kontakta Lansstyrelsen 1 Kronobergs lin pa telefon
010-223 70 00 eller via e-post kronoberg@]lansstyrelsen.se. Ange
drendets diarienummer i1 &mnesraden for e-post.

Beslutet kan inte overklagas

Enligt 14 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far detta beslut inte 6verklagas.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Maria Unell med
naturskyddshandldggare Peter Wredin som foredragande.

Kopia till:

Magnus Strandberg: mastralmas@gmail.com
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Paul Robertsson
Paul.Robertsson@almhult.se

Tjansteskrivelse om vatmarksbidrag Nyvarmshult
och Stenshult - LONA bidrag till privata

fastighetsagare
Arendenummer KS 2022/292

Sammanfattning av arendet

Almhults kommun har i Enlighet med forordningen (2003:598) om statliga
bidrag till lokala naturvérdsprojekt fatt beslut fran Lénsstyrelsen i Kronoberg om
ytterligare tvé beviljade LONA-bidrag for vatmark. I Almhults kommun har
sedan tidigare fyra projekt beviljats bidrag.

De tillkommande tvé projekten som beviljats bidrag ér forstudie vatmark
Nyviarmanshult samt Stenshult vatmark.

Lansstyrelsen finansierar 50% av projektkostnaden for varje enskilt projekt
medan fastighetsdgaren finansierar resterande 50%.

Hanteringsmaéssigt betalar Lénsstyrelsen ut bidraget till kommunen som i sin tur
betalar ut till fastighetségaren.

Enligt forordningen om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt, ér
kommunen skyldig att senast den 1 mars varje ar till lansstyrelsen ldmna in en
verksamhetsrapport for de dtgiarder som utforts dret innan. Fastighetsdgaren skall
senast den 31 januari varje ar 1dmna de uppgifter som kommunen behdver for att
kunna upprétta en komplett verksamhetsrapport. Sedan projektet genomforts ér
kommunen enligt forordningen vidare skyldig att uppritta en slutrapport och ge
in den till ldnsstyrelsen. Fastighetsdgaren skall senast inom tvd ménader frin det
att projektet genomforts ldmna de uppgifter som kommunen behdver for att
kunna uppritta en komplett slutrapport.

Om lansstyrelsen skulle besluta att ett utbetalat bidrag, som kommunen i sin tur
utbetalat till Fastighetsidgaren, helt eller delvis skall dterbetalas och detta beror
pa forhallanden som Fastighetsidgaren svarar for, skall Fastighetsdgaren till
kommunen utge motsvarande belopp som kommunen fér betala tillbaka till
lansstyrelsen.

En dverenskommelse och underskrivet avtal mellan Almhults kommun och
fastighetsdgarna/foreningen som reglerar villkoren for beslutet méste vara klart
innan bidraget kan betalas ut och dessa avtal ska beslutas av kommunstyrelsen.

Avtalen giller foljande projekt:

. Forstudie vatmark Nyvarmanshult
. Stenshult vatmark
Beslutsniva

Kommunstyrelsen punkt 1
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Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-12-21

e Avtal om genomforande av lokalt naturvardsprojekt i Almhults kommun,
Stenshult vtmark

e AnsoOkan, Lokala naturvarvardssatsningen Stenhults vatmark, daterad 2022-
08-17

e Lansstyrelsens i Kronobergs beslut om Statligt bidrag till det lokala
naturvardsprojektet Stenhult vatmark

e Avtal om genomfdrande av lokalt naturvérdsprojekt i Almhults kommun -
Nyvéarmanshult forstudie vatmark

e AnsoOkan lokala naturvardssatsningen forstudie vatmark nyvarmanshult,
daterad 2022-09-01

e Lansstyrelsens i Kronobergs beslut om Statligt bidrag till det lokala
naturvardsprojektet Forstudie vatmark Nyvarmanshult

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen godkénner forslagen till avtal.

Paul Robertsson Susann Pettersson
Samhiillsbyggnadschef Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For kannedom

Kommunledningsforvaltningen, Samhillsbyggnadsavdelningen
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Beslut 1(5)

Datum Arendebeteckning

Lénsstyrelsen 2022-11-08 501-4814-2022
Kronoberg

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Statligt bidrag till det lokala naturvardsprojektet Stenhult
vatmark

Beslut

Lénsstyrelsen beslutar att bevilja preliminért statligt bidrag med
maximalt 90%, dock hogst 332 000 kronor for vatmarksétgarder, till
Almhults kommun.

Lénsstyrelsen beslutar att bevilja preliminért statligt bidrag med
maximalt 50%, dock hogst 15 000 kronor for anldggande av dng, till
Almhults kommun.

Sammanlagt beviljas preliminért statligt bidrag 347 000 kr.

For beslutet galler foljande villkor

1. Bidraget far enbart anvdndas for de atgérder och de resultat som
anges 1 detta beslut.

2. Projektet ska vara genomfort senast den 31 december 2024.

3. Forandringar av projektets dtgirder, resultat, budget eller tidsplan
ska godkénnas av Léansstyrelsen. Anmalan ska ske 1 god tid. Om
projektet inte kan fullfoljas ska Lénsstyrelsen underréttas omgéende.

4. For flerariga projekt ska en verksamhetsrapport inrapporteras i
LONA-tjansten, och en pdf av rapporten e-postas till Lansstyrelsen,
senast den 1 mars varje ar.

5. En slutrapport ska inrapporteras i LONA-tjansten och en paskriven
utskrift 1 pdf ska inldmnas till Lansstyrelsen senast tre manader efter
det att projektet 4r genomfort

6. Vid marknadsforing och information om projektet, och 1 alla
dokument som framstdlls inom projektet ska det tydligt framga att
Statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt dr medfinansiir for
genomforandet av detta projekt”. Det géller bocker, rapporter,
broschyrer, informationstavlor, pressmeddelanden, webbplatser med
mera. Naturvardsverkets symbol "LONA” ska anvindas.

7. Atgirder i kategori som kan definieras geografiskt ska
fotodokumenteras fore och efter genomford atgérd. Fotografier som
visar att dtgirderna har genomforts ska medfolja slutrapporten for
projektet.

Postadress: 351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
www.lansstyrelsen.se/kronoberg/personuppgifter
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8. Faktiska utgifter samt kostnader for arbetstid (bdde kommunal,
ideell eller annan) ska kunna verifieras pé begéran av Léansstyrelsen.

9. Allt material som tas fram i projektet och presenteras digitalt ska
vara tillgangligt for alla. Exempel ska en rapport sparas i lampligt
digitalt format for att kunna ldsas upp 1 talsyntesprogram.

10. En karta med vitmarkens yta inritad samt uppgift om vatmarksytans
areal ska medfolja slutredovisningen. Detta giller &ven for dngsytan.
Om det ar mojligt ska redovisningen av vatmarken ske mer
detaljerat, se information om slutredovisning.

11. Projektet ska presenteras pa kommunens webbplats under projektets
16ptid.

12. Nodvéndiga samrdd och tillstdnd ska sokas 1 god tid innan
atgiarderna genomfors. Se mer information om detta under rubriken
Upplysningar.

13. Arbetet ska ske 1 samrad med, och efter godkdnnande av,
markégaren.

14. Foto eller annan bild som presenterar projektet ska ldggas in som
bilaga i LONA-tjinsten, senast i samband med forsta redovisningen.

15. Det dr inte tillatet att plantera eller sa in arter som har potential att
bli invasiva, se Artdatabankens lista for riskklassade arter.

Resultat som ska nas i projektet

1. En véatmark omfattande 3 ha ska fardigstillas i enlighet med
ansokan.

2. En édng pa 3000 m?

Beskrivning av arendet

Almhults kommun har efter initiativ av markigaren den 2 september
2022 ansokt om bidrag pd 347 000 kronor for att anlégga en vatmark
med dng. Projektet vill skapa en multifunktionell vatmark genom
ddmning av f.d. odling pa torvmark, nu bevuxen med daligt vixande ung
bjork efter stormen Gudrun. Vattnet sedimenterar och klarnar innan det
sldpps ut 1 Lillan, vattnet fordrdjs 1 landskapet och utjamnar floden,
utsldppen av vixthusgaser minskas, figel och djurlivet gynnas, estetiska-
och rekreationsviarden skapas. Vattenreservoar for bekdmpande av
skogsbrand skapas ocksa. I projektet ingér dven skapandet av en 3000
m? 4ng

Motivering till beslutet

Lansstyrelsen anser att projektet uppfyller kraven enligt forordningen
(2003:598) om statliga bidrag till lokala naturvérdsprojekt.
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Projektet syftar till restaurering och anldggande av vatmarker (kategori
7) och forberedelsearbete infor restaurering eller anldggande av vatmark
(kategori 8). Projektet bidrar ddrmed till att framst uppfylla
miljokvalitetsmalen begrénsad klimatpaverkan, myllrande vatmarker och
ett rikt véxt- och djurliv. Andra miljokvalitetsmal som berérs dr bara
naturlig forsurning, ingen vergddning, levande sjdar och vattendrag,
grundvatten av god kvalitet, hav 1 balans samt levande kust och
skérgérd, levande skogar och ett rikt odlingslandskap.

Linsstyrelsen gor beddmningen att projektets totalkostnad &r motiverad
ur naturvardssynpunkt.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1§ forordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for dtgirder
1 naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmaélet for
miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 90% av bidragsberéttigade
atgirder for vatmarker. For atgirder som inte utgor vatmarkséatgéarder
kan hogst 50 % medges.

Projektet innehaller atgirder 1 bidragskategori 7 eller 8 enligt 1§ samt
kategori 4. Léansstyrelsen har vid provningen dérfor sirskilt beaktat
projektets kostnadseffektivitet i relation till de syften som anges i 1§ 7
forordning (2021:207).

I 8§ stér att beslutet om bidrag ar preliminért. For att {2 rétt till hela
bidraget ska sokanden folja de villkor och uppné det resultat som anges i
detta beslut och i1 de beslut om éndring som eventuellt fattas under
projektets géng.

Ekonomi

Upp till 75 % av det beslutade bidraget utbetalas medan projektet pagar,
resterande del kan utbetalas efter att projektet har avslutats och
slutrapporterats till Lansstyrelsen. Lansstyrelsen kommer att besluta om
bidragets slutliga storlek nér slutrapporten har ldmnats in.

Utbetalning av bidrag gors av Lénsstyrelsen till kommunen enligt de
betalningsuppgifter som finns i LONA-tjdnsten och enligt nedanstdende
prelimindra utbetalningsplan.
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Ar2022 | Ar2023 | Ar2024 | Efter
slutrapportering
2025

260000 | Okr 0 kr 87 000 kr
kr

Lansstyrelsen forbehaller sig ritten att tidigareldgga planerade
utbetalningar.

Lansstyrelsen kan kriva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvéardsprojekt. Detta giller om projektet inte uppfyller
beslutade villkor, genomforts eller dndrat inriktning utan ldnsstyrelsens
medgivande, om sokande ldmnat oriktiga uppgifter eller bidrag getts
med felaktigt eller for hogt belopp.

Kommunen é&r rittsligt och ekonomiskt ansvarig infor Lansstyrelsen for
genomforande och redovisning av projektet. Det dr dérfor av stor vikt att
skriftliga avtal upprittas mellan kommunen och genomforande aktorer
for de enskilda atgérderna.

Ovriga upplysningar
Ansodkan om LONA-bidrag for projektéret 2023 ska ha inkommit till
Léansstyrelsen senast den 1 december 2022.

Detta beslut befriar inte kommunen och genomférande aktorer fran
skyldigheten att soka de tillstdnd eller fora de samrad som kan krivas
enligt annan lagstiftning. Det géller till exempel atgidrder som beror
fornminnen, naturmiljder och atgérder i vatten. Lds mer om detta pa
foljande sidor:

Anlagga vatmark | Lansstyrelsen Kronoberg (lansstyrelsen.se)

Aktiviteter och ingrepp i naturen | Lansstyrelsen Kronoberg
(lansstyrelsen.se)

Fornldmningar och fornfynd | Linsstyrelsen Kronoberg
(lansstyrelsen.se)

Information om LONA hittar du pé Lénsstyrelsens webbplats Lokala
naturvardssatsningen (LONA) | Lansstyrelsen Kronoberg
(lansstyrelsen.se) och naturvardsverket.se/lona.

LONA-tjansten finns pd lona.naturvardsverket.se.
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Ett beviljat bidrag innebir inte att atgardernas laglighet dr provade. Det
ar projektidgarens ansvar att inhdmta nodvéndiga tillstand eller
motsvarande. Om beslut innebir forédndringar i projektet kan det paverka
bidragsbeslutet.

Information om slutredovisning

For atgérder som kan definieras geografiskt bor om mojligt en shape-fil
lamnas in dér respektive atgirds geometri tydligt framgér. I shape-filens
attributtabell ska det framga koordinater for dtgdrdens centrum,
koordinater for atgardens utlopp, area (hektar), medeldjup (meter),
tillrinningsomradets area (km?2), anldggningsar, huvudsyfte, kostnad
(béde stod och annan finansiering), 1 vilken kommun som atgirderna
genomforts samt eventuell magasinerande kapacitet (m3). Om det &r
mojligt att fa fram dessa uppgifter ska detta medfdlja slutrapporten for
projektet.

For er som inte kan leverera en SHAPE fil och inte kan eller har tillgang
till GIS sa kan vi tipsa om vatmarksverktyget som kan anvindas for att
rita en in vatmarken pa en karta samt att i ut arealuppgiften pa
densamma.

Léansstyrelsens vatmarksverktyg (vatmark.nu)

Kontaktuppgifter

For fragor kontakta Léansstyrelsen i Kronobergs lén pa telefon
010-223 70 00 eller via e-post kronoberg@lansstyrelsen.se. Ange
drendets diarienummer 4814-2022 i &mnesraden for e-post.

Beslutet kan inte dverklagas

Beslut om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt far inte
overklagas, enligt 14 § forordningen (2003:598).

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Maria Unell med
naturskyddshandldggare Peter Wredin som foredragande.
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Beslut 1(4)

Datum Arendebeteckning

La nsstyrelsen 2022-11-08 501-4813-2022
Kronoberg

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Statligt bidrag till det lokala naturvardsprojektet Forstudie
vatmark Nyvarmanshult

Beslut

Lansstyrelsen beslutar att bevilja preliminart statligt bidrag med
maximalt 90%, dock hégst 27 000 kronor, till Almhults kommun.

For beslutet galler foljande villkor

1. Bidraget far enbart anvdndas for de atgérder och de resultat som
anges 1 detta beslut.

2. Projektet ska vara genomfort senast den 31 december 2023.

3. Forandringar av projektets atgirder, resultat, budget eller tidsplan
ska godkinnas av Lansstyrelsen. Anmélan ska ske i god tid. Om
projektet inte kan fullfoljas ska Lansstyrelsen underrittas omgaende.

4. For flerdriga projekt ska en verksamhetsrapport inrapporteras i
LONA-tjénsten, och en pdf av rapporten e-postas till Lansstyrelsen,
senast den 1 mars varje ar.

5. En slutrapport ska inrapporteras i LONA-tjdnsten och en péaskriven
utskrift i pdf ska inldmnas till Lansstyrelsen senast tre ménader efter
det att projektet dr genomfort.

6. Vid marknadsforing och information om projektet, och 1 alla
dokument som framstdlls inom projektet ska det tydligt framgé att
”Statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt dr medfinansiir for
genomforandet av detta projekt”. Det géller bocker, rapporter,
broschyrer, informationstavlor, pressmeddelanden, webbplatser med
mera. Naturvardsverkets symbol "LONA” ska anvindas.

7. Atgirder i kategori som kan definieras geografiskt ska
fotodokumenteras fore och efter genomford atgérd. Fotografier som
visar att atgarderna har genomforts ska medfolja slutrapporten for
projektet.

8. Faktiska utgifter samt kostnader for arbetstid (bdde kommunal,
ideell eller annan) ska kunna verifieras pé begéran av Léansstyrelsen.

9. Allt material som tas fram 1 projektet och presenteras digitalt ska
vara tillgdngligt for alla. Exempel ska en rapport sparas i lampligt
digitalt format for att kunna ldsas upp 1 talsyntesprogram.

10. Projektet ska presenteras pa kommunens webbplats under projektets
16ptid.

Postadress: 351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
www.lansstyrelsen.se/kronoberg/personuppgifter
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11. Arbetet ska ske i samrdd med, och efter godkidnnande av,
markédgaren.

12. Informationsmaterial som tas fram inom projektet ska vara
tillgidngligt pd kommunens webbplats.

Resultat som ska nas i projektet

1. En framtagen forstudie for en vitmarksanldggning. Forstudien
ska utreda forutséttningar for en vatmarksanldggning,
sammanstélla viktiga tekniska projekteringsdetaljer samt ge en
ungefarlig kostnadsuppskattning for genomforandet. Forstudien
ska omfatta storlek och dimningsgrinser for minimal storning till
omgivningar samt foresld lampliga bidragsalternativ

Beskrivning av arendet

Almhults kommun har den 2 september 2022 ansdkt om bidrag pé
27 000 kronor for att utreda forutsattningarna for att anlégga en vatmark
pa fastigheten Nyvarmanshult 1:14, Almhults kommun.

Ta fram en forstudie for en vatmarksanldggning i anslutning till redan
vattenskadad mark. Syftet 4r att minska flodet till Helge A genom att
lata ddmma upp dréneringsvatten fran skogsdikning/myr samt att 6ka
naturvédrdena. Forstudien &r menad att utreda forutsittningar for en
vitmarksanldggning, sammanstélla viktiga tekniska projekteringsdetaljer
samt ge en ungefirlig kostnadsuppskattning for genomforandet.
Forstudien ska omfatta storlek och ddmningsgranser for minimal
storning till omgivningar samt foresla lampliga bidragsalternativ.

Motivering till beslutet

Léansstyrelsen anser att projektet uppfyller kraven enligt forordningen
(2003:598) om statliga bidrag till lokala naturvirdsprojekt.

Projektet syftar till Forberedelsearbete infor restaurering eller
anldggande av vatmark (kategori 8). Projektet bidrar ddrmed till att
framst uppfylla miljokvalitetsmalen Begransad klimatpaverkan, Ingen
overgddning, Levande sjoar och vattendrag, Grundvatten av god
kvalitet, Hav i balans samt levande kust och skédrgard, Myllrande
vitmarker, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt véxt-
och djurliv. Andra miljokvalitetsméal som berors ar .

Lansstyrelsen gér bedomningen att projektets totalkostnad dr motiverad
ur naturvardssynpunkt.
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Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1§ forordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for atgérder
1 naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmalet for
miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 90% av bidragsberéttigade
atgirder.

Projektet innehaller atgirder 1 bidragskategori 7 eller 8 enligt 1§.
Lansstyrelsen har vid provningen darfor sarskilt beaktat projektets
kostnadseffektivitet 1 relation till de syften som anges i 1§ 7 féorordning
(2021:207).

I 8§ stér att beslutet om bidrag ar preliminért. For att {2 rétt till hela
bidraget ska sokanden folja de villkor och uppné det resultat som anges i
detta beslut och i1 de beslut om éndring som eventuellt fattas under
projektets géng.

Ekonomi

Upp till 75 % av det beslutade bidraget utbetalas medan projektet pagar,
resterande del kan utbetalas efter att projektet har avslutats och
slutrapporterats till Lansstyrelsen. Lansstyrelsen kommer att besluta om
bidragets slutliga storlek nér slutrapporten har ldmnats in.

Utbetalning av bidrag gors av Lénsstyrelsen till kommunen enligt de
betalningsuppgifter som finns i LONA-tjdnstent och enligt nedanstdende
prelimindra utbetalningsplan.

Ar2022 | Ar2023 | Efter
slutrapportering
2024

20250 kr | O kr 6 750 kr

Lansstyrelsen forbehéller sig ratten att tidigareldgga planerade
utbetalningar.

Lansstyrelsen kan krédva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvardsprojekt. Detta géller om projektet inte uppfyller
beslutade villkor, genomforts eller dndrat inriktning utan lidnsstyrelsens
medgivande, om sokande lamnat oriktiga uppgifter eller bidrag getts
med felaktigt eller for hogt belopp.

Kommunen ér réttsligt och ekonomiskt ansvarig infor Lansstyrelsen for
genomforande och redovisning av projektet. Det dr darfor av stor vikt att
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skriftliga avtal upprittas mellan kommunen och genomférande aktdrer
for de enskilda atgérderna.

Ovriga upplysningar
Ansodkan om LONA-bidrag for projektéret 2023 ska ha inkommit till
Léansstyrelsen senast den 1 december 2022.

Information om LONA hittar du pd Lénsstyrelsens webbplats Léanka till
lanets webbplats om LONA Lokala naturvardssatsningen (LONA) |
Lansstyrelsen Kronoberg (lansstyrelsen.se) och naturvardsverket.se/lona.

LONA-tjansten finns pé lona.naturvardsverket.se.

Ett beviljat bidrag innebdr inte att dtgdrdernas laglighet ar provade. Det
ar projektidgarens ansvar att inhdmta nddvéndiga tillstand eller
motsvarande. Om beslut innebér fordndringar i projektet kan det paverka
bidragsbeslutet.

Kontaktuppgifter

For fragor kontakta Léansstyrelsen i Kronobergs lén pa telefon
010-223 70 00 eller via e-post kronoberg@lansstyrelsen.se. Ange
arendets diarienummer 4813-2022 1 &mnesraden for e-post.

Beslutet kan inte overklagas

Beslut om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt far inte
overklagas, enligt 14 § forordningen (2003:598).

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Maria Unell med
naturskyddshandldggare Peter Wredin som foredragande.
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Beslut 1(4)

Datum Arendebeteckning

La nsstyrelsen 2022-11-08 501-4813-2022
Kronoberg

Almhults kommun
cecilia.axelsson@almhult.se

Statligt bidrag till det lokala naturvardsprojektet Forstudie
vatmark Nyvarmanshult

Beslut

Lansstyrelsen beslutar att bevilja preliminart statligt bidrag med
maximalt 90%, dock hégst 27 000 kronor, till Almhults kommun.

For beslutet galler foljande villkor

1. Bidraget far enbart anvdndas for de atgérder och de resultat som
anges 1 detta beslut.

2. Projektet ska vara genomfort senast den 31 december 2023.

3. Forandringar av projektets atgirder, resultat, budget eller tidsplan
ska godkinnas av Lansstyrelsen. Anmélan ska ske i god tid. Om
projektet inte kan fullfoljas ska Lansstyrelsen underrittas omgaende.

4. For flerdriga projekt ska en verksamhetsrapport inrapporteras i
LONA-tjénsten, och en pdf av rapporten e-postas till Lansstyrelsen,
senast den 1 mars varje ar.

5. En slutrapport ska inrapporteras i LONA-tjdnsten och en péaskriven
utskrift i pdf ska inldmnas till Lansstyrelsen senast tre ménader efter
det att projektet dr genomfort.

6. Vid marknadsforing och information om projektet, och 1 alla
dokument som framstdlls inom projektet ska det tydligt framgé att
”Statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt dr medfinansiir for
genomforandet av detta projekt”. Det géller bocker, rapporter,
broschyrer, informationstavlor, pressmeddelanden, webbplatser med
mera. Naturvardsverkets symbol "LONA” ska anvindas.

7. Atgirder i kategori som kan definieras geografiskt ska
fotodokumenteras fore och efter genomford atgérd. Fotografier som
visar att atgarderna har genomforts ska medfolja slutrapporten for
projektet.

8. Faktiska utgifter samt kostnader for arbetstid (bdde kommunal,
ideell eller annan) ska kunna verifieras pé begéran av Léansstyrelsen.

9. Allt material som tas fram 1 projektet och presenteras digitalt ska
vara tillgdngligt for alla. Exempel ska en rapport sparas i lampligt
digitalt format for att kunna ldsas upp 1 talsyntesprogram.

10. Projektet ska presenteras pa kommunens webbplats under projektets
16ptid.

Postadress: 351 86 Vaxjo Telefon: 010-223 70 00 E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/kronoberg
www.lansstyrelsen.se/kronoberg/personuppgifter
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11. Arbetet ska ske i samrdd med, och efter godkidnnande av,
markédgaren.

12. Informationsmaterial som tas fram inom projektet ska vara
tillgidngligt pd kommunens webbplats.

Resultat som ska nas i projektet

1. En framtagen forstudie for en vitmarksanldggning. Forstudien
ska utreda forutséttningar for en vatmarksanldggning,
sammanstélla viktiga tekniska projekteringsdetaljer samt ge en
ungefarlig kostnadsuppskattning for genomforandet. Forstudien
ska omfatta storlek och dimningsgrinser for minimal storning till
omgivningar samt foresld lampliga bidragsalternativ

Beskrivning av arendet

Almhults kommun har den 2 september 2022 ansdkt om bidrag pé
27 000 kronor for att utreda forutsattningarna for att anlégga en vatmark
pa fastigheten Nyvarmanshult 1:14, Almhults kommun.

Ta fram en forstudie for en vatmarksanldggning i anslutning till redan
vattenskadad mark. Syftet 4r att minska flodet till Helge A genom att
lata ddmma upp dréneringsvatten fran skogsdikning/myr samt att 6ka
naturvédrdena. Forstudien &r menad att utreda forutsittningar for en
vitmarksanldggning, sammanstélla viktiga tekniska projekteringsdetaljer
samt ge en ungefirlig kostnadsuppskattning for genomforandet.
Forstudien ska omfatta storlek och ddmningsgranser for minimal
storning till omgivningar samt foresla lampliga bidragsalternativ.

Motivering till beslutet

Léansstyrelsen anser att projektet uppfyller kraven enligt forordningen
(2003:598) om statliga bidrag till lokala naturvirdsprojekt.

Projektet syftar till Forberedelsearbete infor restaurering eller
anldggande av vatmark (kategori 8). Projektet bidrar ddrmed till att
framst uppfylla miljokvalitetsmalen Begransad klimatpaverkan, Ingen
overgddning, Levande sjoar och vattendrag, Grundvatten av god
kvalitet, Hav i balans samt levande kust och skédrgard, Myllrande
vitmarker, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt véxt-
och djurliv. Andra miljokvalitetsméal som berors ar .

Lansstyrelsen gér bedomningen att projektets totalkostnad dr motiverad
ur naturvardssynpunkt.
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Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1§ forordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala
naturvardsprojekt far Lansstyrelsen ge bidrag till kommuner for atgérder
1 naturvardsprojekt om de bidrar till att nd generationsmalet for
miljoarbetet och enligt 4§ till maximalt 90% av bidragsberéttigade
atgirder.

Projektet innehaller atgirder 1 bidragskategori 7 eller 8 enligt 1§.
Lansstyrelsen har vid provningen darfor sarskilt beaktat projektets
kostnadseffektivitet 1 relation till de syften som anges i 1§ 7 féorordning
(2021:207).

I 8§ stér att beslutet om bidrag ar preliminért. For att {2 rétt till hela
bidraget ska sokanden folja de villkor och uppné det resultat som anges i
detta beslut och i1 de beslut om éndring som eventuellt fattas under
projektets géng.

Ekonomi

Upp till 75 % av det beslutade bidraget utbetalas medan projektet pagar,
resterande del kan utbetalas efter att projektet har avslutats och
slutrapporterats till Lansstyrelsen. Lansstyrelsen kommer att besluta om
bidragets slutliga storlek nér slutrapporten har ldmnats in.

Utbetalning av bidrag gors av Lénsstyrelsen till kommunen enligt de
betalningsuppgifter som finns i LONA-tjdnstent och enligt nedanstdende
prelimindra utbetalningsplan.

Ar2022 | Ar2023 | Efter
slutrapportering
2024

20250 kr | O kr 6 750 kr

Lansstyrelsen forbehéller sig ratten att tidigareldgga planerade
utbetalningar.

Lansstyrelsen kan krédva att de utbetalade bidragen helt eller delvis
aterbetalas enligt 12 § forordningen (2003:598) om statliga bidrag till
lokala naturvardsprojekt. Detta géller om projektet inte uppfyller
beslutade villkor, genomforts eller dndrat inriktning utan ldnsstyrelsens
medgivande, om sokande lamnat oriktiga uppgifter eller bidrag getts
med felaktigt eller for hogt belopp.

Kommunen ér réttsligt och ekonomiskt ansvarig infor Lansstyrelsen for
genomforande och redovisning av projektet. Det dr darfor av stor vikt att

506



Lansstyrelsen i Kronobergs lan Beslut 507

2022-11-08 501-4813-2022

skriftliga avtal upprittas mellan kommunen och genomférande aktdrer
for de enskilda atgérderna.

Ovriga upplysningar
Ansodkan om LONA-bidrag for projektéret 2023 ska ha inkommit till
Léansstyrelsen senast den 1 december 2022.

Information om LONA hittar du pd Lénsstyrelsens webbplats Léanka till
lanets webbplats om LONA Lokala naturvardssatsningen (LONA) |
Lansstyrelsen Kronoberg (lansstyrelsen.se) och naturvardsverket.se/lona.

LONA-tjansten finns pé lona.naturvardsverket.se.

Ett beviljat bidrag innebdr inte att dtgdrdernas laglighet ar provade. Det
ar projektidgarens ansvar att inhdmta nddvéndiga tillstand eller
motsvarande. Om beslut innebér fordndringar i projektet kan det paverka
bidragsbeslutet.

Kontaktuppgifter

For fragor kontakta Léansstyrelsen i Kronobergs lén pa telefon
010-223 70 00 eller via e-post kronoberg@lansstyrelsen.se. Ange
arendets diarienummer 4813-2022 1 &mnesraden for e-post.

Beslutet kan inte overklagas

Beslut om statliga bidrag till lokala naturvardsprojekt far inte
overklagas, enligt 14 § forordningen (2003:598).

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av enhetschef Maria Unell med
naturskyddshandldggare Peter Wredin som foredragande.
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Susann Pettersson
Susann.pettersson@almhult.se

Tjansteskrivelse om kommunstyrelsens

verksamhetsplan 2023
Arendenummer KS 2022/276

Sammanfattning av arendet
Foreligger forslag till kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023.

Kommunfullmédktige har den 12 december 2022 beslutat om budgetram for
kommunstyrelsen 2023.

Kommunstyrelsen har att besluta om verksamhetsplan 2023 bestdende av
driftbudget, investeringsbudget och mark- och exploateringsbudget samt
aktiviteter for att nd kommunfullmaiktiges beslutade resultatmal for 2023.

Driftbudgeten omfattar kommunledningsforvaltningens verksamhet med sex
olika avdelningar; HR, ekonomi- och upphandling, kommunikation, service och
ndringsliv, samhéllsbyggnad, IT- och digitalisering samt kommunledning
inklusive kansli. Budgeten 2023 f6r kommunledningsférvaltningen &r 77 337
tkr.

En investeringsplan som omfattar strategiska investeringar for genomforande av
den kommundvergripande digitaliseringsplanen samt inkdp av bland annat
inventarier och nitverksutrustning om totalt 5,5 mkr f6r 2023 — 2024.

Inom ramen for mark- och exploateringsbudgeten de kommande &ren finns flera
storre projekt sdsom ar Furulund, Solvikskajen, Vena samt verksamhetsmark i
Froafille. Den senare tidens oroligheter, frimst pagdende krig i Europa, har
skapat en kostnadsdrivande effekt som &ven paverkar entreprenadkostnader for
genomforande av sévil investeringar som exploateringar. [ mark- och
exploateringsbudgeten har de forvédntade utgifterna for exploatering hojts
jamfort med tidigare plan. Osdkerheten 1 de faktiska kostnadsokningarna ar
emellertid stor och genomslaget av dessa ér beroende av en rad omvérlds-
faktorer. Trots forvintade kostnadskningar visar den totala mark- och
exploateringsbudgeten ett Gverskott om 21 235 tkr for perioden 2023 — 2034.

En ny stddprocess infors 2023 som ar kopplad till personal med resultatmal och
indikatorer for uppfoljning. Da stédprocesser dr kommunovergripande har
aktiviteter utformats for att ge en forflyttning i samtliga verksamheter for att na
resultatmalet.

Vidare foreslas att kommunstyrelsen forslar kommunfullméktige besluta om att
ej nyttjade investeringsmedel for strategiska investeringar digitalisering fran
2022 overfors till investeringsbudget 2023, dé flera projekt pagar som beror
kommunenens samtliga verksamheter, totalt 3 144 tkr.
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Beslutsniva
Kommunstyrelsen punkt 1

Kommunfullmiktige punkt 2

Beslutsunderlag

e Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 2022-01-05
o Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 daterad 2023-01-05
e Bilaga 1 Exploateringsbudget detalj 2023 — 2034 daterad 2023-01-05

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen faststiller verksamhetsplan 2023, daterad 2023-01-05
2. Kommunstyrelsen forslar kommunfullméktige besluta om att ej nyttjade
investeringsmedel fOr strategiska investeringar digitalisering fran 2022

overfors till investeringsbudget 2023, dé flera projekt pagar som beror
kommunenens samtliga verksambheter, totalt 3 144 tkr

Susann Pettersson Underskrift

Kommunchef Titel

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)

For kinnedom

Samtliga avdelningschefer inom kommunledningsforvaltningen
Kommunchef

Ekonomienheten
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1 Namndens uppdrag

Styrelsen ska utifréan sitt reglemente leda och samordna forvaltningen av kommunens angelidgenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion).
Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs 1 kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda arbetet med
att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stéllning och
fortlopande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststillda malen och dterrapportera till fullmiaktige
(uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for sddana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd (sdrskilda uppgifter).
Kommunstyrelsen dr krisledningsndmnd, arbetsléshetsndmnd och arkivmyndighet.
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Kommunstyrelsens aktiviteter och resultatmal 2023

Huvudprocess

Resultatmal

Indikatorer

Aktivitet i verksamhetsplan

Vélfard

Resultatmal 1

| Aimhults kommun 6kar
andelen sjalvférsérjande
hushall for varje ar.

(Ansvar for indikatorerna SN/UN)
Arbetsléshet 18-64 ar, andel (%) av
befolkningen.

Arbetsloshet 16-24 ar, andel (%) av
befolkningen.

Minskat antal hushall med
ekonomiskt bistand.

Andel elever inom vuxenutbildningen
som slutar efter fullfoljd kurs.

Samarbete med naringslivet for att skapa
mojligheter till sysselsattning och 6kad
sjalvforsdrjningsgrad, tex praktikplatser, arbete
med stdd.

Samhallsutveckling

Resultatmal 2

| Almhults kommun skapar
vi férutsattningar for ett rikt
och varierat fritids- och
kulturutbud och trygga
motesplatser.

Sveriges friluftskommun
(naturvardsverkets ranking)

Ny evenemangskalender som ger hogre
interaktion med arrangérer och en battre visuell
upplevelse.

Skapa nétverk for destinationsnéringen i
Almhults kommun.

Ett kulturmiljoprogram ska tas fram 2023.

Ta fram en friluftsplan.

Under 2023 ska Sédra- och Ostra
Méckelnprojekten fardigstallas enligt projektplan.

Polisens lokala trygghetsmatning

Samverkan med naringsliv, foreningar och
polisen for att arbeta for ett tryggare kommun.
Starta upp ett operativt BRA natverk. Ta fasta pa
principerna i BoTryggt 2030 i planprocessen

for att skapa trygga métesplatser.

Samhallsutveckling

Resultatmal 3

| Aimhults kommun 6kar
befolkningen med 1%
arligen.
Befolkningsokningen sker i
kommunens olika delar.

SCB befolkningsstatistik

Tillskapa fler tomter fér egna hem.

Tillhandahalla kvartersmark till externa
byggherrar.

Prioritera verksamhetsmark som kan leda till
arbetstillfallen.

En kompetensforsorjningsplan for kommunen
ska fardigstallas 2023.

Samhallsutveckling

Resultatmal 4

| Almhults kommun &r det
enkelt och effektivt att fa
kontakt och hjalp nar du vill
starta foretag eller utveckla
ditt foretag.

Foretagsklimat enl. Svenskt
naringslivs ranking

Tatare dialog med minst 100 genomférda
foretagsbesok.

Starta Naringslivsrad for dialog och arbete med
gemensamma mal.

Marknadsféra kommunens tjanster till foretagare
for att fler ska anvanda dem.

Upphandlingskola for féretagare ska tas fram
och genomféras 2023.

Foretagsklimat enl OJ (insikt) -
Totalt, NKI

Atgardsplan utifran resultatet i NKI.

Antalet nystartade foretag ska 6ka
(nyféretagarcentrum)

Foretagslots tjansterna ska intensifieras.

Alla blivande och nya féretagare ska fa ett
informationspaket fran kommunen.

Samhallsutveckling

Resultatmal 5

| Almhults kommun far du
snabb och effektiv service
dygnets alla timmar

Andel som tar kontakt med
kommunens servicetjanster som far
ett direkt svar pa en enkel fraga (%)

Fler arenden flyttas fran forvaltningarna till
Servicecenter.

Fortsatta service- och bemétandeutbildningar.

Utveckling av var serviceguide.

Anvandning av e-tjanster ska 6ka

Fler arenden via e-tjanst och befintliga tjanster
ska utvecklas.

Inférande av digitalt arkiv, start med HR digitalt
personalarkiv 2023.
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3 Driftbudget ar 2023-2025

Nedan framgar ndmndens driftbudget fordelat pa intékter, personalkostnader och 6vriga kostnader.

Driftredovisning

Intékter/kostnader (tkr) Bokslut Budget Prognos Budget Plan Plan
Kostnad = minus, intakt = plus 2021 2022 2022 2023 2024 2025

(aug)

Intakter 30985 31577 33 392 29 134 29 134 29 134
Personalkostnader -52 069 -60 179 -57 566 -65 104 -65 104 -65 104
Ovriga kostnader -38 437 -41 652 -43 466 -37 367 -38 967 -40 367
Summa -59 522 -70 254 -67 640 -73 337 -74 937 -76 337

Driftredovisning

Ansvar/organisation (tkr) Bokslut Budget Prognos Budget Plan Plan
nettokostnad=minus 2021 2022 2022 2023 2024 2025
(aug)

200 Kommunstyrelse -3 636 -3 925 -3817 -3 996 -3 996 -3 996
201 Kommunledning -12 333 -13 534 -12 302 -16 161 -17 761 -19 161
202 Ekonomi- och upphandlingsavdelning -13 221 -13 920 -14 611 -13 936 -13 936 -13 936
203 HR-avdelning -11 993 -13 513 -13 507 -13793 -13 793 -13 793
204 Kommunikationsavdelning -5 290 -6 325 -5 963 -5 923 -5 923 -5 923
205 IT-avdelning -1 683 -3497 -3 385 -3 826 -3 826 -3 826
206 Servicecenter -3412 -6 548 -5 315 -6 674 -6 674 -6 674
208 Samhallsbyggnadsavdelning -7 953 -8 992 -8 740 -9 028 -9 028 -9 028
Summa ndmndens nettokostnader -59 522 -70 254 -67 640 =73 337 -74 937 -76 337

Skillnaden mellan budget 2022 och budget 2023 dr interna omforingar inom
kommunledningsforvaltningen samt tillskott till kansliet fér ndmndsekreterare och del av
juristkompetens kopplat till miljo- och byggforvaltningen och socialforvaltningen.

e Fran 2023 ingar ndimndsekreterare for foljande nimnder/omraden; socialndmnden, milj6- och
byggniamnden, tekniska ndimnden, kommunstyrelsen, kommunfullmiktige, valnimnd,
gemensamma ndmnder och tillgdnglighetsrddet samt pensionérsradet.

e Tjinsten som kanslichef tillika kommunjurist delas nu upp i tva separata uppdrag. Efterfragan
om hjélp inom olika omraden kopplat till frigor som hanteras av jurist 6kar och professionell
hjélp har behovts kopas in. Samtidigt 6kar kansliets ansvar da ndsta steg nu tas till att
centralisera sekreterarna genom att overfora nimndsekreterartjdnsten fran miljo- och
byggforvaltningen samt socialforvaltningen. Dérav dr budgetramen for kommunledning
forandrad dér kansliet ingér.

¢ En internomforing av medel frdn kommunikationsavdelningen till kommunledning, for att kunna
hantera del av ny tjédnst inom omradena brottsférebyggande och civilforsvar.
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Samhallsbyggnadsavdelningen

Avdelningen arbetar med savil internt som externt fokus och hanterar manga fragor kopplat till tillvéxt,
héllbarhet, projektering och exploatering. Efterfragan pd mark framst for bostadsbyggande ar fortsatt
hog, vilket medfor hogt tryck pa framdrift av nya detaljplaner och projektering. Solvikskajen och
Furulund ir tva projekt som 16per over flera ar, under 2023 gér arbetet med projekten in ett intensivt
skede. Arbetet med ny dversiktsplan tar mycket resurser i ansprak kommande ér, planen ska vara
antagen senast september 2024. Géllande infrastruktur s& dr Sydostldnken det viktigaste och storsta
projektet under 2023. Avdelningen fortsitter att sitta fokus pa hallbarhetsarbetet, dér
hallbarhetsfrdgorna vivs in i hela samhillsbyggnadsprocessen.

Samordning

Kommunledningsforvaltningens roll som samordnande funktion kommer lyftas under 2023, med fokus
pa att implementera det processorienterade arbetssittet att genomsyra alla verksamheter. En digital
process for samhéllsbyggnad ér en viktig del for hela samhéllsutvecklingen. Malsdttningen under
kommande &r dr att digitalisera hela samhéllsbyggnadsprocessen sé att oversiktsplanering,
detaljplanering, bygglov och medborgardialog ska kunna ske med digitala verktyg pé ett enhetligt sitt.

Arbetet med att utveckla budget- och uppfoljningsprocessen kommer att fortsétta med fokus pa
langsiktighet och forenkling. Under 2023 kommer flera utbildningsinsatser inom ekonomiomradet
genomforas for att 6ka kunskapen for chefer. Verktyg kommer ocksa utvecklas for att chefer ska fa
béttre mojlighet att folja upp och kvalitetssékra verksamheten.

Digitalisering

Almhults kommun vill anviinda digitaliseringen for att skapa en modern och attraktiv kommun som
stodjer innovationer och delaktighet. IT- och digitaliseringsavdelningen har ett heltdckande ramavtal
med Atea som gér att Almhults kommun kan bli viigledande for hur olika 16sningar kommer att
upphandlas, en plan for dldreomsorgen ar under framtagande for de ndrmaste aren. Power Bl &r
kommunens analysverktyg, ett verktyg som ger stora mojligheter for verksamheten att tillsammans med
IT-avdelningen bygga rapporter som visualiseras grafiskt. 2023 dr andra aret som ett helhetsgrepp tas
kring digitalisering med en gemensam plan for hela kommunen. For att leva upp till de 6kande behoven
och forvéintningarna pa service, digitalisering och kommunikation forstérktes organisationen under
2022.

Kommunens medarbetare

Kommunens medarbetare dr dess allra viktigaste resurs. Fokus pa att stirka chefer i sitt ledarskap 2023
— 2025 fortsétter genom genomforandet av kommunens ledarutbildning med ca 20 deltagare per ar.
Arbetet fortsétter med att forenkla och forbéttra forutsattningarna for sdvil chefer som medarbetare
genom en professionell rekrytering och start i Almhults kommun. Genom att skapa en digital
onboarding diar man knyter samman en rad olika moment for att spara tid och ge en béttre upplevelse for
en ny medarbetare, allt ska funka fran start! Det ger en mer kostnadseffektiv rekryteringsprocess.
Digital arbetsplats &r samlingsnamnet for flera digitala utvecklingsprojekt som tillsammans skapar den
nodvindiga digitala miljo dar kommunens ledning och medarbetare arbetar, samarbetar och
kommunicerar. Under 2023 kommer ett nytt intranit att inforas. Den nya webbplatsen www.almhult.se
ska vidareutvecklas med nya funktioner och information. Kompetensforsorjning ar kanske den enskilt
viktigaste frigan for kommunen de nidrmaste ren. En kompetenforsorjningsplan ska finnas pa plats i
borjan av 2023.
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Upphandling
Fokus inom upphandlingsomradet framover dr dialog och utbildning/information gentemot naringslivet
som ska utvecklas for att i sé tydliga, relevanta och affarsméassiga upphandlingar som mojligt.

For att 16sa uppkomna resursbehov forstiarktes upphandlingsenheten varen 2021 med en tjénst som ar
beroende av extern finansiering. Att finansiera tjinster med extern finansiering innebér en risk vid
plotsliga volymminskningar dir utfasningskostnader kan uppsta som vid exempelvis arbetsbrist. Risken
motsvarar I6nekostnaden for tjdnsten, vilket uppgér till 750 tkr/ar. Arbete pagar for att hitta mojligheter
att 10sa finansieringen pé ett mer stabilt och langsiktigt sétt.

Service och naringsliv

Under 2023 fortsatter arbetet med att utveckla tjansterna for service- och néaringslivsfragor. Fler drenden
ska flyttas fran forvaltningarnas handliggare till servicecenter, till exempel enklare tillstaindsfragor och
ansOkningar. S& langt mdjligt ska telefontider (till exempel 8 — 9) f6r enskilda funktioner i
forvaltningarna avvecklas och drenden ska i stéllet tas emot i servicecenter. Det planeras dven for en ny
funktion “éldrelots” 1 servicecenter for att forenkla kontakten med kommunen f6r dldre personer. Under
2023 vintas efterfrdgan dka pa budget- och skuldradgivning samt konsumentvégledning. D4 flera andra
uppgifter har flyttats till servicecenter under 2022 finns det utdver ovanstaende aktiviteter begriansat
utrymme for ytterligare uppgifter med befintliga resurser i servicecenter.

Inom niringsliv har den tidigare vakansen for nédringslivsutvecklare tillsatts med startdatum 9/1 2023
vilket innebdr att arbetet med néringslivsfragor kan skalas upp. Bland annat kommer mer fokus att
laggas pa etableringsfragor, samverkan inom kompetensforsorjning, foretagsbesok med mera.

Krisberedskap, brottsforebyggande och totalférsvar

Under 2022 har ett forcerat atertagande paborjats av de mest prioriterade, nddvandiga uppdragen inom
krisberedskap och civilt forsvar. Arbetet styrs av en nationellt 6kad ambitionsnivé dér behovet av
atgirder paskyndas av ett forsdmrat sdkerhetspolitiskt ldge 1 Sveriges ndromrade. Vidare har
sakerhetsskyddslagen reviderats vilket medfor en 6kad kravstdllan pd kommunerna. En ny lag gillande
brottsforebyggande arbete i kommuner foreslas triada i1 kraft under 2023. Utredningen foresléar bland
annat att kommunerna ska kartligga brottsligheten i sina omraden och ta ansvar for samordningen av det
brottsforebyggande arbetet. I det arbetet foreslas viss kompensation till kommunerna. Sammantaget
innebdr detta att tillgéngliga resurser dr och under 6verskadlig tid kommer att vara hért anstringda trots
genomforda hérda prioriteringar.

4 Investeringsbudget ar 2023 — 2032

Investeringsbudgeten delas in 1 strategiska investeringar och raminvesteringar.

Med strategiska investeringar menas investeringar som ar riktade mot tillvéxt, utokade funktioner eller
pa annat sitt dr viktiga for Almhults kommuns utveckling. En strategisk investering har ett investerings-
anslag som &r beslutat av kommunfullmiktige som ndmnden inte fér prioritera inom eller dndra. Ett
investeringsanslag &r oftast flerarigt. Infor varje budgetar gor ansvarig ndmnd en ny bedémning om det
finns behov av justerad budget for de storre strategiska investeringsprojekten ar 2023 — 2032.

For strategiska investeringar och exploatering krivs ytterligare kommunfullmaktigebeslut for de
enskilda objekten innan start.

En investeringsram &r en generell investeringsbudget som ndmnden sjdlv far prioritera inom. Den &r
ettarig och nér dret dr slut sé fors den inte med automatik over till ndsta ar. Huvudprincipen &r att varje
ndmnd ska finansiera sina kapitalkostnader inom sin tilldelad driftbudgetram.
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Kommunstyrelsen Budget Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Investeringstyp/tkr 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 Summa
Totalt strategiska 3630 1874 0 0 0 0 0 0 0 0 5 504
investeringar/digitalisering

Total investering 77900 | 34380 | 49740 | 64725 | 15000 7030 | 15000 0 0 0 263 775
exploateringar (KS)

Total investeringsram 2 400 2100 2 200 6 700
(arlig)

Totalt investeringsbehov 83930 | 38354 | 51940 | 64725 | 15000 7030 | 15000 0 0 0 275979

Plan Plan Plan
Namnd Projektnummer | Projektnamn Kategori 2023 2024 2025 Summa
KS 20002 Ink6p inventarier Arlig ram 300 300 300 900
KS 20014 Natverksutrustning utbyte Arlig ram 900 700 900 2 500
KS 20031 Natverksutrustning i nya lokaler Arlig ram 400 400 500 1300
KS 20027 Server lagring Arlig ram 500 500 500 1 500
KS 20018 Utskrift/kopiatorer Arlig ram 300 200 0 500
2 400 2100 2200 6 700

Ar 2023 #r andra dret med en kommundvergripande digitaliseringsplan. Planen har utarbetats i
samverkan med samtliga forvaltningar. Utifran detta har ett antal digitaliseringsinitiativ prioriterats for
att ge basta verksamhetsnytta. 2022 ars budget for strategiska investeringar for digitalisering har inte
nyttjats fullt ut, det aterstar 3 144 tkr, som nu foreslas flyttas over till rets budget. Flera projekt ar i
géng medan andra &r i uppstart varfor medel inte nyttjas fullt ut, men det &r av vikt for genomforande av
kommunens fortsatta digitaliseringsplan.

Automatisering och datahantering

For att skapa storre sékerhet, kvalitet och transparens behdver hantering och utbyte av information
genom processerna forbéttras genom till exempel systemintegrationer och 16sningar for 6ppna data.
Manuella och repetitiva uppgifter ska automatiseras/robotiseras i hogre utstrackning for att frigéra
resurser for uppgifter som inte kan digitaliseras.

Hallbar organisation

Almhults kommun behdver en effektiv utvecklings- och driftsorganisation fér IT och systemstod.
Kérnan 1 detta blir inférandet av en héllbar och effektiv struktur for process- respektive system-
forvaltning med tydligt definierade och tilldelade roller och ansvar.

Funktionell och anvandarvanlig digital arbetsplats

For att kunna dra nytta av digitalisering i de olika verksamhetsdelarna krévs en funktionell,
standardiserad och anvéndarvénlig digital arbetsplats. Detta innefattar till exempel verktyg for att
samarbeta och for att dela och spara information i olika format. Under 2023 kommer till exempel digital
arkivering att utvecklas.

Infrastruktur/nitverksutrustning

Nar Almhults kommun véxer och vi bygger nya verksamhetslokaler 6kar behoven av IT-infrastruktur.
Det giller bland annat nitverksutrustning och sdkerhetsprodukter som tillgodoser verksamheternas
behov.
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Smarta Almhult

Allt fler saker pd gator och torg, i véra fastigheter och i véara lokaler kopplas upp mot internet och skapar
ett dataflode 1 realtid. Dataflodena kan generera en méngd information, till exempel om
energiforbrukning, hur trafikfléden ser ut och om status pa anldggningar som vattenledningar, ljuskillor
o0.s.v. Nér fler och fler saker blir uppkopplade och mer data samlas in finns en méjlighet att samla in
informationen centralt sa att den anvinds gemensamt. Vi kommer dérfor under 2023 ta ett grepp kring
att samla denna typ av data i en gemensam plattform kallad IoT.

5 Exploateringsbudget ar 2023 — 2034

Kommunens totala exploateringsbudgeten ger en samlad bild av projektens inkomster och utgifter 6ver
tid. Tabellen nedan visar de forvéntade utgifterna och intdkterna for mark och exploaterings-
verksamheten. Detaljer per projekt redovisas i bilaga 1. Exploatering 2023 - 2034 pa projektniva.

Expl plan

Skatte/taxe- Totalt
kollektivet Budget Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan 2023-
tkr 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
Inkomster 56 060 137 445 79 750 69 610 94 300 60 210 37 000 41 450 31175 19 875 12 375 10 375 649 625
Utgifter -167 195 -85 430 -142 040 -140 575 -37 200 -16 400 -37 000 0 -1 800 0 0 -750 -628 390
Netto -111 135 52 015 -62 290 -70 965 57 100 43 810 0 41 450 29 375 19 875 12 375 9 625 21 235

Plan- och markfragor &r kommunens huvudsakliga instrument for tillvixt och bostadsutveckling.
Exploateringsbudgeten bygger pa kommunens planering av nya bostads- och verksamhetsomraden
avseende savél lokalisering som nér i tid de planeras ske.

Mark- och exploateringsbudgeten bestar av tre huvudsakliga komponenter som var och en behdver
hanteras olika. Den forsta delen dr kvartersmark som &r en omséttningstillgdng och dr den mark som
avses sdljas. Den andra delen &r allmén platsmark (gator, vagar, park etc.) som dr en anldggningstillgdng
som dgs av kommunen. Den tredje delen &r VA som dven denna dgs av kommunen men som tillhor
taxekollektivet.

Den 6kade efterfragan pa byggbar mark har lett till ett stadigt kande marknadspris pa kvartersmark 1
Almhult. Detta i sin tur leder till dkade intéikter. Dock har den senare tidens oroligheter, frimst pdgiende
krig 1 Europa, skapat en kostnadsdrivande effekt som dven paverkar entreprenadkostnader for
genomforande av savil investeringar som exploateringar. I mark- och exploateringsbudgeten har de
forvantade utgifterna for exploatering hojts jamfort med tidigare plan. Osédkerheten i de faktiska
kostnadsokningarna dr emellertid stor och genomslaget av dessa dr beroende av en rad omvérldsfaktorer.
Trots forvantade kostnadsokningar visar den totala mark- och exploateringsbudgeten ett Gverskott.

Storre projekt inom ramen for mark- och exploateringsbudgeten de kommande aren dr Furulund,
Solvikskajen,Vena samt verksamhatsmark 1 Froafille. Furulund omfattar savél bostadsmark som
verksamhetsmark 1 skyltldge langs vdg 23. De forsta etapperna innefattar &ven mark for villabebyggelse
samt forskola.

Solvikskajen ir ett projekt med privat markégare innebdrande att det hanteras genom exploateringsavtal.
Att det dr en privat markdgare som star for kostnaderna for genomforandet gor att kommunens
riskexponering minskar betydligt. Projektet avser framst bostdder i ett mycket attraktivt 1age med
mojlighet for s kallad centrumverksamhet. Detaljplan for omradet dr under framtagande.
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Vena dr det storsta projektet och kommer att genomforas 1 flera etapper. Omradet i sin helhet innefattar
savél bostdder som verksamhetsmark i skyltlige lings vig 120. Utbyggnad av Vena etapp 1 sker under
2023 vilket medger mark for etablering av verksamheter som matvaruaftér, drivmedel och fordonstvitt.

Verksamhetsmark i Froafille (Slaggan 4 samt Froafdlle 12:1) skapar stérre markomraden med mdjlighet
for etablering av industriverksamhet. Féardigstdllande av marken, helt eller delar av omradet, planeras
ske under 2024 — 2025.

Exploatering av bostadsmark genererar i sammanhanget en relativt snabb inkomst efter att utbyggnad av

VA samt allmén platsmark skett. Exploatering av mark avsedd for industridndamal tar langre tid att
generera inkomst vilket 1 sin tur medfor att nettot for ren 2023 — 2025 blir lagre beroende av mindre

inkomst.

6 Personal

Resultatmal inom personalprocessen

En ny stodprocess 2023 som &r kopplad till personal inférs med nedanstadende resultatmal och
indikatorer. Da stodprocesser dr kommunovergripande dr aktiviteterna utformade sa att det ger en
forflyttning i samtliga verksamheter for att nd resultatmalen.

tillvaratas och far
mojlighet att anvanda
sin fulla potential pa
basta satt

kompetens och hela tiden
arbetar for en battre arbets-milj6.
Forvantningar pa engagemang,
professionalism och 6ppenhet
ska spegla organisationen liksom
goda ledare och gott ledarskap
pa alla nivaer.

80 per forvaltning

Process Resultatmal Namnd Indikator Aktivitet

Syftet ar att ha Almhults kommun ska vara en Hela Det totalaomdémeti | Ledarprogram for nya chefer
valmaende medarbetare | attraktiv arbetsgivare som kommun- medarbetarenkaten Chefsutbildningar for att stérka chefer
vars kompetens tillvaratar medarbetarens koncernen | ska ligga pa minst

Utarbetande av en "Digital onboarding” for att
forenkla for nyanstallda och chef.

Generell riskbedémning - férbyggande
arbetsmiljéarbete

Inféra kompetensmodul — kartlaggning av
kompetenser.

Arshijul fér arbetsmiljén som stéd for att skapa
en god arbetsmiljo

Andelen
medarbetare som
arbetar heltid ska
oka

Heltidsresan — minska andelen
korttidsanstallningar

Gemensamma utgangsscheman for battre
planering och samordning

Enkat till alla som arbetar deltid for att folja
upp varfor och motivera till heltidsarbete

Oka anvéandandet av
friskvarsbidraget

Information och marknadsforing

Undersdkning/enkat hur vi kan 6ka
nyttjandegraden

Sjukfranvaron ska
minska och vara
hogst 6% i hela
kommunen.

Kartlaggning och uppfdljning av den langa
sjukfranvaron pa individniva. (HR o chef)

Riktad insats for medarbetare med mycket
korttidsfranvaro — Feel Good.

Insats for att identifiera arbetsplatser/individer
med hog korttidsfranvaro for fortsatt stod
(Chef HR)
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Arbetsmiljo
Arbetsmiljo Arbetsmiljoutveckling Sjuktal Arbetssatt systematiskt

arbetsmiljoarbete

Fokus det kommande aret

Arshjul fér miljdarbete

Mal att minska den totala
sjukfranvaron med 1%

Generella riskbedémningar

Handlingsplan/atgarder

Genomfér aktiviteter enligt
arshjul for att sékerstalla en god
arbetsmiljo

Uppréatta handlingsplan for att
identifiera atgarder per
verksamhet, med HR som st6d

Gora generella riskbeddmningar for
arbetsplatsen for att identifiera och
forebygga risker

Uppfdljning

Genom den arliga uppfdljningen

Genom att folja upp
sjukfranvarostatistik

Genom den arliga uppféljningen

Fokus 2023 ar fortsatt arbete med inriktning mot den psykosocial arbetsmiljo.

Den arliga uppf6ljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet ér ett verktyg och fortsatt en viktig del
for att sdkerstilla att arbetsmiljon &r fungerar vil. Handlingsplaner ska goras inom de omrdden som
visar pd laga virden och dessa ska f6ljas upp. Pa sé sitt far forvaltningen ett underlag som man aktivt
kan arbeta med for att ta fram konkreta atgarder. For att fortsétta arbeta mer forebyggande sa infors
generella riskbedomningar kopplat till arbetsmiljon pé respektive arbetsplats. Detta for att ytterligare
skapa forutsittningar for en trygg arbetsmiljé och forebygga ohilsa.

Arbetsmiljon &r en viktig fraga dven for kompetensforsorjning, darfor fortsatter vi att aktivt arbeta med
var sjukfranvaro. Det gor vi genom tédta uppfoljningar, individuella handlingsplaner samt ett fokus pa att
forebygga korttidsfrdnvaro i samarbete med Foretagshilsovarden.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 161 Svar pa motion om vilfardsbrottslighet, noll
tolerans mot valfardsbrott - Eva Ballovarre (S)

Arendenummer KS 2022/13

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Bifalla motionens punkt 1 och 2.

2. Anse motionens punkt 3 besvarad.

Beslutsniva
Kommunfullméktige punkt 1-2

Sammanfattning av arendet
Motion om vilfardsbrottslighet, noll tolerans mot vélfardsbrott inkom frén Eva
Ballovarre (S) 2022-01-21. I motionen fOreslas att:

* En handlingsplan for att motverka vélfardsbrott i kommunkoncernen tas
fram.

» All ber6rd personal utbildas om vélfardsbrott och otilldten paverkan.

» Forutsittningarna for en central funktion for att motverka
valfardsbrottslighet inom hela kommunkoncernen utreds.

Kommunfullméktige beslutade 2022-01-31, § 24, att dverldmna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Vilfardsbrottslighet &r ett hot mot demokratin och ddrmed allas problem.
Sveriges kommuner och regioner (SKR) har starkt arbetet inom omradet genom
att inrétta en samordnarfunktion for vilfardsbrottslighet och for arbetet mot
otillaten paverkan. SKR:s samordnare planerar och genomfor nu
utbildningsinsatser och nétverk, erfarenhetsutbyten och att dela exempel.

SKR har dven inlett ett samarbete med myndigheter och aktorer med syfte att
tydliggdra kommuner och regioners perspektiv och behov, stirka samverkan och
identifiera gemensamma framgéngsfaktorer. Almhults kommun har deltagit i
SKR:s mdte med dndamal att fordjupa ligesbilden avseende vélfardsbrottslighet
1 landets kommuner i december. Vidare syftade maétet till att ge SKR en biéttre
overblick av hur problemen ser ut sé att SKR kan rikta in sin verksamhet for att
pa bista sitt kunna stotta kommunerna 1 arbetet.

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande

524



Almhu|t5 Sammantradesprotokoll

kom mun 2022-12-13 Sidnummer, beslut 525

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Som ett led 1 att 6ka kunskapen och forstielsen for vélfardsbrottslighet har
Almhults kommun lagt till filmer fran SKR i vér kunskapsbank som ir tinkt att
vara en dgondppnare kring vélfardsbrottslighet. Kunskapsbanken kan anvindas
av samtliga medarbetare i kommunen. Filmerna tar upp exempel pa
vélfardsbrottslighet frdn verkligheten samt exempel pa hur man forebygger, letar
och agerar mot vélfardsbrottslighet.

Idag har kommunen ett regelverk och rutiner for att forebygga ekonomiska
oegentligheter, exempelvis internkontroll, attestreglemente samt i
dokumenterade rutiner for fakturahantering. Vidare kommer en ny policy och
riktlinjer mot mutor och jav under januari 2023, men arbetet och kunskapen
behover oka.

P& sikt finns behov av en handlingsplan for att forebygga vélfardsbrottslighet,
men mer kunskap och stéd frdn bland annat SKR och brottsforebygganderadet
behovs innan en plan kan utformas.

I motionens tredje punkt foreslés att forutsattningarna for en central funktion for
att motverka vélfardsbrottslighet inom hela kommunkoncernen utreds.
Kommunledningsforvaltningen har utrett forutsittningarna for att anstélla en
centralfunktion och forutsattningar for detta saknas i1 dagsléget.
Vilfardsbrottslighet beroér samtliga ndmnder i mer eller mindre omfattning.
Varfor det bedoms att vi har béttre forutsattningar for att fa i gdng ett arbete
genom att bilda en koncerndvergripande arbetsgrupp som tillsammans kan sétta
fokus pa dessa fragor.

Sammantaget foresldr kommunledningsforvaltningen att punkt 1 och 2 bifalles,
och punkt 3 anses besvarad med hinvisning till bildande av
koncernévergripande arbetsgrupp.

Beslutsunderlag
o Kommunledningsforvaltningens tjédnsteskrivelse daterad 2022-12-02

e Motion om vilfardsbrottslighet, noll tolerans mot valfardsbrott - Eva
Ballovarre (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Susann Pettersson
Susann.pettersson@almhult.se

Tjansteskrivelse om svar pa motion om

nolltolerans mot valdfardsbrott
Arendenummer KS 2022/13

Sammanfattning av arendet

Motion om vilfardsbrottslighet, noll tolerans mot vélfardsbrott inkom frén Eva
Ballovarre (S) 2022-01-21. I motionen fOreslas att:

¢ En handlingsplan for att motverka vélfardsbrott i kommunkoncernen tas fram.
e All berord personal utbildas om valfardsbrott och otillaten paverkan.

e Forutsittningarna for en central funktion for att motverka vélfardsbrottslighet
inom hela kommunkoncernen utreds.

Kommunfullméktige beslutade 2022-01-31, § 24, att 6verldmna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Vilfardsbrottslighet &r ett hot mot demokratin och ddrmed allas problem.
Sveriges kommuner och regioner (SKR) har stéarkt arbetet inom omradet genom
att inrdtta en samordnarfunktion for valfardsbrottslighet och for arbetet mot
otillaten paverkan. SKR:s samordnare planerar och genomfor nu
utbildningsinsatser och nétverk, erfarenhetsutbyten och att dela exempel.

SKR har @ven inlett ett samarbete med myndigheter och aktorer med syfte att
tydliggéra kommuner och regioners perspektiv och behov, stirka samverkan och
identifiera gemensamma framgéngsfaktorer. Almhults kommun har deltagit i
SKR:s mote med dndamal att fordjupa ldgesbilden avseende vilfardsbrottslighet
1 landets kommuner i december. Vidare syftade motet till att ge SKR en béttre
overblick av hur problemen ser ut s att SKR kan rikta in sin verksamhet for att
pa bista sétt kunna stotta kommunerna i arbetet.

Som ett led 1 att 6ka kunskapen och forstielsen for vélfardsbrottslighet har
Almhults kommun lagt till filmer frin SKR i vér kunskapsbank som r téinkt att
vara en 0gondppnare kring vélfardsbrottslighet. Kunskapsbanken kan anvéndas
av samtliga medarbetare i kommunen. Filmerna tar upp exempel pa
valfardsbrottslighet fran verkligheten samt exempel pa hur man forebygger, letar
och agerar mot vélfardsbrottslighet.

Idag har kommunen ett regelverk och rutiner for att forebygga ekonomiska
oegentligheter, exempelvis internkontroll, attestreglemente samt i
dokumenterade rutiner for fakturahantering. Vidare kommer en ny policy och
riktlinjer mot mutor och jav under januari 2023, men arbetet och kunskapen
behover oka.

Pa sikt finns behov av en handlingsplan for att forebygga vélfardsbrottslighet,
men mer kunskap och stdd fran bland annat SKR och brottsférebygganderadet
behovs innan en plan kan utformas.
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I motionens tredje punkt foreslas att forutséttningarna for en central funktion for
att motverka vilfardsbrottslighet inom hela kommunkoncernen

utreds. Kommunledningsforvaltningen har utrett forutsattningarna for att anstélla
en centralfunktion och forutséttningar for detta saknas i dagslédget.
Vilfardsbrottslighet beror samtliga ndmnder 1 mer eller mindre omfattning.
Varfor det bedoms att vi har béttre forutsattningar {for att f4 1 géng ett arbete
genom att bilda en koncerndvergripande arbetsgrupp som tillsammans kan sétta
fokus pé dessa frigor.

Sammantaget foreslar kommunledningsforvaltningen att punkt 1 och 2 bifalles,
och punkt 3 anses besvarad med hinvisning till bildande av
koncerndvergripande arbetsgrupp.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1-2

Beslutsunderlag

e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-12-02

e Motion om vélfardsbrottslighet, noll tolerans mot vilfardsbrott - Eva
Ballovarre (S)

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige:
1. Bifalla motionens punkt 1 och 2.

2. Anse motionens punkt 3 besvarad.
Susann Pettersson
Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kommunstyrelsen
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Nolltolerans mot valfardsbrott

Almhults kommuns resurser ska gi till dem som har stérst behov — om vi tilliter vilfirdsbrott
och otilliten paverkan sa kommer vira medel att anvindas felaktigt.

SKR (Sveriges kommuner och Regioner) definierar valfardsbrottslighet som nir en extern aktor —
foretag eller privatperson — otillborligen utnyttjar kommunala medel f6r egen vinning. Omraden
for detta kan vara bidrag, fakturor, bygg- och transport och osanna intyg.

SKR presenterade 2021 en utredning kring vilfirdsbrott och otilliten paverkan som visar pé att
detta 6kar och paverkar vart demokratiska system pa flera olika satt. SKR visar pa att
kommunerna arbetar pa olika sitt med valfiardsbrott och otilliten paverkan och detta beror bland
annat pa kommunernas storlek, problembild och organisering.

SKR visar pa att det kan vara sviart att definiera begreppet valfardsbrott och hur det kan ske i en
kommun. I media talas ofta om oegentligheter med ekonomiskt bistand, men fragan ér storre an
sa.

SKR kommer med flera olika forslag pa hur brott mot var gemensamma vilfird ska motverkas —
utbildning och en fungerande struktur med tydliga processer lyfts bland annat fram. Almhult 4r
en férhallandevis liten kommun och omfattningen av dessa brott dr antagligen inte sa stor, men
inda viktig att férebygga.

Vilfirdsbrotten kostar i Sverige oerhort mycket pengar — men de urholkar ocksa tilliten till
samhillet. Dirfér maste de forebyggas, upptickas och forhindras.

Vi yrkar att:
- Atten handlingsplan f6r att motverka valfardsbrott i kommunkoncernen tas fram.
- All ber6rd personal utbildas om vilfirdsbrott och otilliten paverkan.
- Att forutsittningarna for en central funktion for att motverka vilfirdsbrottslighet inom
hela kommunkoncernen utreds.

Eva Ballovarre

Socialdemokraterna
2022-01-21
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 162 Rapportering av ej verkstallda beslut enligt
socialtjanstlagen och lagen om stod och service
till vissa funktionsnedsatta, kvartal 3 2022

Arendenummer KS 2022/133

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige att socialndmndens rapport
over ej verkstéllda gynnande beslut enligt SoL. och LSS for kvartal 3 ar
2022 noteras till protokollet.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Sammanfattning av arendet
Socialndmnden ska, en ging per kvartal, 1dmna en statistikrapport med foljande
uppgifter till kommunfullmaktige:

. Hur ménga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstéllts inom tre
manader frdn dagen for respektive beslut.
. Hur ménga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt

inom tre manader fran den dag da verkstélligheten avbrots.

Rapporten till kommunfullméktige ska ange vilka typer av bistdnd dessa beslut
giller samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Bifogat underlag dr en sammanstéllning av ej verkstéllda beslut for kvartal 3
2022 (1 juli — 30 september). Socialndmnden har rapporterat de ej verkstéllda
besluten till Inspektionen for vard och omsorg.

Socialndmnden beslutade 2022-11-23, § 172, att Ilimna sammanstillning av ej
verkstéllda beslut for kvartal 3 2022 till revisorer och kommunfullméktige.

Beslutsunderlag
o Kommunledningsforvaltningens tjédnsteskrivelse daterad 2022-11-24

e Socialndmndens beslut 2022-11-23, § 172

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-11-15

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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e Sammanstéllning av ej verkstillda beslut 2022, tredje kvartalet daterad 2022-
11-15

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Socialndmnden

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om rapportering av ej verkstallda
beslut enligt socialtjanstlagen och lagen om stod
och service till vissa funktionsnedsatta, kvartal 3

2022
Arendenummer KS 2022/133

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden ska, en gang per kvartal, Ilimna en statistikrapport med foljande
uppgifter till kommunfullméktige:

. Hur ménga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstillts inom tre
manader frdn dagen for respektive beslut.
. Hur ménga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt

inom tre manader fran den dag da verkstélligheten avbrots.

Rapporten till kommunfullméktige ska ange vilka typer av bistdnd dessa beslut
giller samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Bifogat underlag dr en sammanstéllning av ej verkstéllda beslut for kvartal 3
2022 (1 juli — 30 september). Socialndmnden har rapporterat de ej verkstillda
besluten till Inspektionen for vard och omsorg.

Socialndmnden beslutade 2022-11-23, § 172, att Ilimna sammanstillning av ej
verkstéllda beslut for kvartal 3 2022 till revisorer och kommunfullméktige.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Beslutsunderlag

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-11-24
e Socialndmndens beslut 2022-11-23, § 172

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-11-15

e Sammanstéllning av ej verkstillda beslut 2022, tredje kvartalet daterad 2022-
11-15

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

1. Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige att socialndmndens
rapport Over ¢j verkstdllda gynnande beslut enligt SoL och LSS for kvartal
3 &r 2022 noteras till protokollet.
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Emma Majlov-Modig Susann Pettersson
Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Socialndgmnden
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Socialndamnden

§ 172 Rapportering av ej verkstallda beslut 2022,
tredje kvartalet

Arendenummer SOC 2022/73

Socialnamndens beslut
—  Overlimnar sammanstillning av ej verkstillda beslut for 2022, tredje
kvartalet, daterad 2022-11-15 till revisorer och kommunfullmiktige.

Beslutsniva
Socialndmnden

Sammanfattning av arendet
Socialndmnden ska enligt SoL 16 kap § 6 foch LSS § 28 f-h rapportera foljande
till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) och till revisorerna:

¢ alla gynnande ndmndbeslut som inte har verkstillts inom tre manader
fran dagen for beslutet.

¢ alla gynnande beslut som inte har verkstillts pd nytt inom tre ménader
frdn den dag da verkstélligheten avbrots.

e anméla nir ett gynnande beslut som har rapporterats som ej verkstillts
har verkstallt. Datum for verkstélligheten ska da anges.

For varje beslut ska nimnden ange tidpunkten for beslutet, vilken typ av bistdnd
beslutet géller samt kortfattat uppge skélen for drojsmélet. Nér ett gynnande
beslut som har rapporterats som ej verkstéllts har verkstillts ska &ven datum for
verkstélligheten anges.

Socialndmnden ska till fullméktige 1dmna en statistikrapport med foljande
uppgifter:

e hur manga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstdllts inom
tre manader fran dagen for respektive beslut

¢ hur manga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstillts pa nytt
inom tre manader frdn den dag da verkstélligheten avbrots.

Rapporten till fullmiktige ska ange vilka typer av bistand dessa beslut giller
samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut. Bifogat
underlag dr en sammanstéllning av ej verkstéllda beslut for 2022, tredje kvartalet
(1 juli 2022 - 30 september 2022). Forvaltningen har rapporterat de ¢j
verkstillda besluten till IVO.

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialndamnden

Beslutsunderlag
e Socialforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-11-15

e Sammanstillning av ej verkstéllda beslut 2022, andra kvartalet daterad 2022-
11-15

Socialnamndens behandling

Beslutsgang
Ordforande frdgar om socialndmnden kan besluta i enlighet med
socialforvaltningens forslag till beslut och finner att nimnden beslutat sé.

Beslutet skickas till
For kinnedom
Kommunfullmaktige
Revisorer

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen Socialndmnden
Amanda Olsson
amanda.olsson@almhult.se

Rapportering av ej verkstallda beslut 2022, tredje

kvartalet
Arendenummer SOC 2022/73

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden ska enligt SoL 16 kap § 6 f och LSS § 28 f-h rapportera foljande
till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och till revisorerna:

¢ alla gynnande ndmndbeslut som inte har verkstéllts inom tre manader
frdn dagen for beslutet.

¢ alla gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt inom tre manader
fran den dag dé verkstélligheten avbrats.

e anmila nir ett gynnande beslut som har rapporterats som ej verkstéllts
har verkstillt. Datum for verkstélligheten ska da anges.

For varje beslut ska nimnden ange tidpunkten for beslutet, vilken typ av bistdnd
beslutet géller samt kortfattat uppge skélen for drojsmaélet. Nér ett gynnande
beslut som har rapporterats som ej verkstéllts har verkstillts ska &ven datum for
verkstélligheten anges.

Socialndmnden ska till fullméktige 1dmna en statistikrapport med féljande
uppgifter:

¢ hur manga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstdllts inom
tre manader fran dagen for respektive beslut

e hur minga av nimndens gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt
inom tre manader fran den dag da verkstélligheten avbrots.

Rapporten till fullméktige ska ange vilka typer av bistand dessa beslut giller
samt hur ldng tid som har forflutit frdn dagen for respektive beslut. Bifogat
underlag dr en sammanstillning av ej verkstéllda beslut for 2022, tredje kvartalet
(1 juli 2022 - 30 september 2022). Forvaltningen har rapporterat de ej
verkstéllda besluten till IVO.

Beslutsniva

Socialndmnden

Beslutsunderlag
e Socialforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-11-15

e Sammanstdllning av ej verkstéllda beslut 2022, andra kvartalet daterad 2022-
11-15
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Socialforvaltningens forslag till beslut

— Socialndmnden 6verlimnar sammanstillning av ej verkstéllda beslut for
2022, tredje kvartalet, daterad 2022-11-15 till revisorer och

kommunfullmaktige.
Amanda Olsson Elin Gorbring
Ndmndsekreterare Utvecklings- och administrativ chef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)

For kinnedom
Kommunfullmiktige
Revisorer
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 163 Revidering av reglemente for tekniska
namnden, kultur- och fritidsnamndens, miljo- och
byggnamnden

Arendenummer KS 2022/274

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

1. Ireglemente for tekniska ndamnden, kultur- och fritidsndmndens, och milj6-
och byggnidmndens lagga till 2:e vice ordférande.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2022-12-12 att vilja 2:e vice ordforande till
tekniska ndmnden, kultur- och fritidsndmndens, och milj6- och byggndmnden. I
ndmndernas reglemente anges att nimnderna har en ordférande och en vice
ordforande. Sdledes behover reglementena revideras.

Beslutsunderlag
e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-12-12

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med kommunledningsforvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kultur- och fritidsndmnden

Milj6- och byggndmnden

Tekniska namnden

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om revidering av reglemente for
tekniska namnden, kultur- och fritidsnamndens,

miljo- och byggnamnden
Arendenummer KS 2022/274

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2022-12-12 att vilja 2:e vice ordférande till
tekniska ndmnden, kultur- och fritidsndmndens, och milj6- och byggndmnden. I
ndamndernas reglemente anges att nimnderna har en ordférande och en vice
ordforande. Séledes behover reglementena revideras.

Beslutsniva
Kommunfullméktige punkt 1

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjédnsteskrivelse daterad 2022-12-12

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

1. Ireglemente for tekniska ndmnden, kultur- och fritidsndmndens, och miljo-
och byggnidmndens lagga till 2:e vice ordférande.

Emma Majlov-Modig Susann Pettersson

Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
For atgird
Kultur- och fritidsndmnden

Milj6- och byggndmnden

Tekniska namnden
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 164 Revidering av riktlinjer for ekonomiska
ersattningar till fortroendevalda

Arendenummer KS 2022/275

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

1. Utdka kommunstyrelsens 1:a vice ordférandes uppdrag till 75 %

2. Andra tekniska nimndens, kultur- och fritidsnimndens, miljo- och
byggndmndens och Almhultsbostiders AB:s 1:e vice ordforandes uppdrag
till 5 %.

3. Faststélla tekniska ndmndens, kultur- och fritidsndmndens, och milj6- och
byggndmndens 2:e vice ordforandes arvode till 7,5 %.

4. Faststilla Almhultsbostider AB:s 2:e vice ordforandes arvode till 10 %.

Personalutskottet med tillhorande arvoden tas bort frén riktlinjen.

6. Almhults Niringsfastigheter med tillhdrande arvoden tas bort fran riktlinjen.

N

Beslutsniva
Kommunfullmiktige punkt 1-6

Sammanfattning av arendet
Kommunfullmidktige har 2022-12-12 beslutat vélja 2e vice ordforande till
tekniska ndamnden, kultur- och fritidsndmnden, och milj6- och byggnamnden.

Personalutskottet har dven avvecklats. Séledes behover Riktlinjer for
ekonomiska erséttningar till fortroendevalda revideras.

Beslutsunderlag
e Ordforandeskrivelse tjdnsteskrivelse daterad 2022-12-12

e Riktlinjer for ekonomiska erséttningar till fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling

Forslag pa sammantradet
Eva Ballovarre (S) yrkar bifall till kommunledningsforvaltningens forslag med
tillagg att:

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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e Personalutskottet med tillhérande arvoden tas bort fran riktlinjen.
e Almhults Niringsfastigheter med tillhérande arvoden tas bort fran
riktlinjen.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med Eva Ballovarres (S) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
HR-avdelningen

Milj6- och byggndmnden

Kultur- och fritidsndmnden

Utbildningsndmnden

Almhultsbostider AB

Justerandes signaturer

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Gusten Martensson (C)
gusten.martensson@almhult.se

Ordforandeskrivelse om revidering av riktlinjer for

ekonomiska ersattningar till fortroendevalda
Arendenummer KS 2022/275

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har 2022-12-12 beslutat vélja 2e vice ordforande till
tekniska ndmnden, kultur- och fritidsndmnden, och milj6- och byggndmnden.

Personalutskottet har 4ven avvecklats. Saledes behover Riktlinjer for
ekonomiska ersittningar till fortroendevalda revideras.

Beslutsniva
Kommunfullméktige punkt 1-4

Beslutsunderlag
e Ordforandeskrivelse tjansteskrivelse daterad 2022-12-12

e Riktlinjer for ekonomiska erséttningar till fortroendevalda

Ordfdrandes forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

1. Utdka kommunstyrelsens 1:a vice ordférandes uppdrag till 75 %

2. Andra tekniska nimndens, kultur- och fritidsnimndens, miljo- och
byggndmndens och Almhultsbostiders AB:s 1:e vice ordforandes uppdrag
till 5 %.

3. Faststélla tekniska ndmndens, kultur- och fritidsndmndens, och milj6- och
byggndmndens 2:e vice ordforandes arvode till 7,5 %.

4. Faststilla Almhultsbostider AB:s 2:e vice ordforandes arvode till 10 %.

Gusten Martensson (C)

Kommunstyrelsens ordforande

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)

HR-avdelningen

Milj6- och byggndmnden
Kultur- och fritidsndmnden
Utbildningsndmnden
Almhultsbostider AB
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om val av ledamoter, ersattare,
ordforande och vice ordforande till
kommunstyrelsens arbetsutskott mandatperiod

2023-2026
Arendenummer KS 2022/196

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige valde 2022-12-12, § 190, kommunstyrelsen for
mandatperioden 2023-2026. Séledes ska kommunstyrelsen vilja ledamdéter,
ersittare, ordférande och vice ordforande till kommunstyrelsens arbetsutskott
mandatperioden 2023-2026.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjédnsteskrivelse daterad 2022-12-15

Emma Majlov-Modig Susann Petterson

Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Kommunledningsforvaltningen
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om val av ledamot och ersattare
till kommunala tillganglighetsradet mandatperiod

2023-2026
Arendenummer KS 2022/224

Sammanfattning av arendet

Representanter till kommunala tillgénglighetsradet véljs normalt for en period
om fyra ar fran och med 1 januari aret efter att val till kommunfullméktige gt
rum. Enligt kommunala tillgdnglighetsradets reglemente ska kommunstyrelsen
utse en ledamot och en ersittare till radet.

Kommunstyrelsen utser sina representanter sa snart som mojligt efter att de valts
och tilltritt f6r en ny mandatperiod.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-12-15

Emma Majlov-Modig Susann Pettersson

Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Kommunala tillgénglighetsradet
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om val av ledamot och ersattare
till kommunala pensionarsradet mandatperiod

2023-2026
Arendenummer KS 2022/223

Sammanfattning av arendet

Representanter till kommunala pensionérsradet viljs normalt f6r en period om
fyra ar frdn och med 1 januari aret efter att val till kommunfullmédktige dgt rum.
Enligt kommunala pensiondrsradets reglemente ska kommunstyrelsen utse en
ledamot och en ersittare till radet.

Kommunstyrelsen utser sina representanter sd snart som mgjligt efter att de valts
och tilltritt f6r en ny mandatperiod.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-12-15

Emma Majlov-Modig Susann Pettersson

Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Kommunala pensionérsradet
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Emma Majlév-Modig
emma.majlov-modig@almhult.se

Tjansteskrivelse om val av politiska representanter
till kommunalt partnerskap Sydafrika

mandatperioden 2023-2026
Arendenummer KS 2022/281

Sammanfattning av arendet

Representanter, tvéa ledande politiker frdn majoritet och opposition, ska viljas till
politisk styrgrupp for kommunalt partnerskap Sydafrika.

Forra mandatperioden valdes kommunstyrelsens ordférande och andre vice
ordférande som representanter.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse daterad 2022-12-16

Emma Majlov-Modig Susann Pettersson

Ndmndsekreterare Kommunchef

Beslutet skickas till (efter slutbehandling)
Vixjo kommun
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Almhults Redovisning

2 kommun DATUM 2022-12-16
DNR 2022/27
Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen

1(1)

Redovisning av kommunstyrelsens arbetsutskotts delegeringsbeslut for december 2022

Aterrapporteras pd kommunstyrelsens sammantriide 17 januari 2023.

Delegation* | Arende Beslut beslutsfattare beslutsdatum Dnr eller
motsvarande
1.9 Remiss om Trafikanalys Rapport Overlimnar synpunkter Kommunstyrelsens 2022-12-13, § | 2022/187
2022:14 Forslag som leder till arbetsutskott 158
transportsektorns klimatomstéllning
1.9 Remiss om lokal och regional Ladmnar synpunkter Kommunstyrelsens | 2022-12-13, §  2022/188
klimatomstéllning infor den arbetsutskott 159
kommande klimatpolitiska
handelsplanen
1.9 Remiss om PM 2022:10 Yttrar sig over remissen Kommunstyrelsens | 2022-12-13, § | 2022/186
Naringslivets klimatomstallning, arbetsutskott 160

myndigheten for tillvaxtpolitikiska
utvirderingar och analyser
(Tillvéxtanalys)

* Aktuell punkt i delegeringsordning
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Almhults Redovisning

e
$2 kommun DATUM 2022-12-19

DNR 2022/27 1(1)
Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen

Redovisning av forvaltningschefs delegeringsbeslut for december 2022

Aterrapporteras pa kommunstyrelsens sammantriide 17 januari 2023.

Delegation* | Arende Beslut beslutsfattare beslutsdatum Dnr eller
motsvarande
3.7 Delegeringsbeslut om Utse Ingrid Géransson som Jenny Smedberg, 2022-12-12 KS 2022/58
stallforetradande forvaltningschef for | stillforetrddande forvaltningschef2023- | forvaltningschef for
socialforvaltningen 02-01-2023-01-11 socialforvaltningen

* Aktuell punkt i delegeringsordning
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Kommunledningsférvaltningen Kommunstyrelsen
Amanda Olsson
amanda.olsson@almhult.se

Rattelse av kommunfullmaktiges beslut §§ 187-189
samt § 223

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2022-12-12 om val av kommunfullméktiges
ordforande, val av kommunfullmaiktiges forsta vice ordforande, val av
kommunfullméktiges andra vice ordférande och faststidllande av budget 2023-
2025 for Almhults kommun, budget 2023 och plan 2024-2025.

Niér dessa beslut protokollfordes uppstod ett fel som innebér att datumen 1
besluten anges som 2022-11-28 vilket kan gora att besluten uppfattas ha tagits
2022-11-28. Besluten fattades dock 2022-12-12 och det behover ocksa framga
av dokumentationen for att undvika framtida missuppfattning om nér besluten
fattades.

Kommunledningsforvaltningen foreslar darfor att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmaktige att ratta datumen 1 de aktuella besluten fran 2022-11-28 till
2022-12-12.

Beslutsniva
Kommunfullmiktige

Beslutsunderlag
e Kommunfullméktiges beslut, § 187/2022

e Kommunfullméktiges beslut, § 188/2022
e Kommunfullméktiges beslut, § 189/2022
e Kommunfullméktiges beslut, § 223/2022

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

— Kommunstyrelsen foreslar fullméktige besluta att ritta datum i f6ljande
beslut fran 2022-11-28 till 2022-12-12:

o Kommunfullmiktige § 187/2022 - Val av kommunfullmiktiges
ordférande

o Kommunfullméaktige § 188/2022 - Val av kommunfullméktiges vice
ordférande

o Kommunfullmiktige § 189/2022 - Val av kommunfullméktiges andra
vice ordforande

o Kommunfullmiktige § 223/2022 - Faststdllande av budget 2023-2025
for Almhults kommun, budget 2023 och plan 2024-2025
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Almhults Tjansteskrivelse

24 kommun 2022-12-29 564

Amanda Olsson

Ndamndsekreterare

Beslutet skickas till

For kinnedom
Samtliga ndmnder och styrelse

For atgird
Kanslienheten

564
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